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PODSTAWA PRAWNA
+ Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$§wiatowe (Dz. U. z 2017 1. poz. 59 z pdzn. zm.);
+ Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (t. j. Dz. U. z 2016 1. poz. 1943 z p6zn. zm.);
+Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Narodow Zjednoczonych
z dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 Nr 120, poz. 526 z pdzn. zm,);
+Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1189 z pdzn.
zm.);
+Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan
wobec szkoét 1 placowek (Dz. U. z 2017 r. poz. 1611);
+Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie szczegotowej
organizacji publicznych szkot 1 publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2017 r. poz. 649);
+Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministréw z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie Zasad techniki
prawodawczej (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 283);
+Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegétowych
warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidow i stuchaczy w szkotach
publicznych (Dz. U. z 2017r. poz. 1534);
+Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych 1 niepublicznych szkotach i placowkach (Dz. U. z 2003 r.
nr 6, poz. 69 ze zm.);
+Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
udzielania i1 organizacji pomocy psychologiczno - pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach 1 placowkach (Dz. U. z 2017 r. poz.1591);
+Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztatcenia ogélnego dla
szkoty podstawowej, w tym dla ucznidw z niepelnosprawno$cia intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia ogolnego dla branzowej szkoty I stopnia, ksztatcenia
ogolnego dla szkoly specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztatcenia ogdlnego dla szkoty
policealnej (Dz. U. 22017 r. poz. 356);
+Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 9 kwietnia 2002 r. w sprawie
warunkéw prowadzenia dziatalno$ci innowacyjnej i eksperymentalnej przez publiczne szkoty
1 placowki (Dz. U. 2002 nr 56 poz. 506 z p6z. zm.);
+ Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie sposobu
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki dokumentacji przebiegu nauczania,
dziatalnosci wychowawczej 1 opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz. U. z 2017 r. poz.

1646);
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+ Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie

organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci (Dz. U. z 2017 r. poz. 1635);

Rozdzial 1.

§ 1. Informacje wprowadzajace

Ilekro¢ w dalszej czgsci statutu jest mowa o:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa im. Ludzi Morza w MS$cicach;
dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Szkoty Podstawowej im. Ludzi Morza
w MsScicach;

radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ rad¢ pedagogiczna Szkoty Podstawowe;j
im. Ludzi Morza w MScicach;

statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoly Podstawowej im. Ludzi Morza
w MsScicach;

uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniow Szkoty Podstawowej im. Ludzi Morza
w Mscicach;

rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;

wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktorego opiece powierzono jeden
oddziat w szkole;

nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ pracownikow pedagogicznych Szkoty
Podstawowej im. Ludzi Morza w M$cicach;

organie  sprawujagcym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumiec

Zachodniopomorskiego Kuratora O$wiaty;

10) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Bedzino;

11)MEN — nalezy przez to rozumie¢ Ministerstwo Edukacji Narodowe;.

Rozdzial 2

Informacje o szkole

§ 2.1. Nazwa szkoly

1. Nazwa szkoty brzmi:

»Szkota Podstawowa im. Ludzi Morza w Mscicach”, ktory zwany jest dalej szkota.

2. Szkota miesci si¢ w Mscicach przy ul. Szkolnej 1a

3. Ustalona nazwa szkoty jest uzywana w pelnym brzmieniu. Na pieczeciach i stemplach, tablicach

moze by¢ uzywany czytelny skrot.
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§ 2.2. Sztandar, logo i hymn szkoly
1. Szkota posiada wlasny sztandar (il. 1, il. 2) logo (il. 3a, 3b), hymn (tekst ponizej) i ceremoniat

szkolny.

il. 1

® SZKOLA PODSTAWOWA e

= W MSCICACH O

il. 3a il. 3b

Hymn Szkoly Podstawowej im. Ludzi Morza w Mscicach

Stowa: Bozena i Witold Cienkowscy, na podstawie stow Marka (,,Marasa”) Razowskiego

Muzyka: tradycyjna

1. Niechaj sztandar nam powiewa,
Echa pieséni siggna nieba,
Kiedy$ w zycia rejs wyplynaé trzeba nam,
Kiedy w rejs wyplyna¢ trzeba nam.
2. Czes$¢ oddajmy Ludziom Morza,
A nadziei jasna zorza,
Co ich wiodta, gdy szukali portu bram,
Niech latarnig bedzie takze nam.
Ref.: Plyn! Niech dziéb nasz rozbija fale,
A nad masztem nieba szafirowa ton,
Gdzie ocean si¢ konczy w dali,

Gdzie dla wytrwatych bije chwaty dzwon.



3. Nie nam ba¢ si¢ i narzekac,

Na fortung biernie czekac.

Mestwa nigdy nie zabraknie w drodze nam,

By utrzymac¢ kurs do portu bram.

Ref.: Plyn! Niech dzi6b nasz rozbija fale...

4. Zagli biela, dobra praca,

Niech si¢ serca nam bogaca,

W szkole, ktora zycia co dzien uczy nas,

Wigc do dzieta bracie! To twoj czas.

Ref.: Ptyn! Niech dziob nasz rozbija fale...

§ 3. Pieczecie
1. Szkota uzywa nazwy w pelnym brzmieniu:
1) na stemplach, pieczeciach i tablicach:
a) Szkota Podstawowa im. Ludzi Morza w M$cicach
ul. Szkolna la
76-031 MSscice
b) Na pieczeciach urzedowych: Szkota Podstawowa w Mscicach.
2. Szkota uzywa pieczeci do dokumentow specjalnej rangi oraz zgodnie z obowigzujacymi
przepisami, na:
1) $wiadectwach szkolnych;
2) legitymacjach stuzbowych i uczniowskich;
3) dokumentach finansowo — rachunkowych i bankowych na ktorych pieczecie sg wymagalne;
4) protokotach zdawczo odbiorczych;
5) innych wymagalnych dokumentach, jezeli jest o nich mowa w przepisach szczegdtowych.
3. Pieczecie przechowywane sag w metalowej szafie. Podczas urzedowania znajdujg si¢ w miejscu
dostepnym tylko dla pracownika odpowiedzialnego za nie.
4. Szkota postuguje sie pieczecig urzedowa metalowa okragly duza i mata z godlem i napisem
w otoku:
1) ,,Szkota Podstawowa w Mscicach”;

5. Tryb postepowania w przypadku utraty, zniszczenia lub likwidacji pieczeci reguluja odrebne

przepisy.
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§ 3a. Stemple
1. Stemple uzywane sg do biezacej dokumentacji sporzadzanej przez szkote.
2. Za prawidlowe przechowywanie odpowiada dyrektor szkoly lub wyznaczony przez niego
pracownik.
3. Szkota postuguje si¢ stemplami:
1) podtuznym o tresci:
Szkota Podstawowa im. Ludzi Morza w Mscicach
76-031 MSscice
ul. Szkolna 1a;
2) podtuznym o tresci:
a) Dyrektor szkoty,
b) Wicedyrektor szkoty,

¢) stemplem z numerem REGON-u.

§4
1. Szkota jest placowka publiczng zapewniajacg bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw
nauczania.
2. Organem prowadzacym jest Gmina Bedzino.
2) Czas cyklu ksztalcenia w szkole trwa — 8 lat 1 odbywa si¢ w dwoch etapach edukacyjnych:
a) pierwszy etap edukacyjny: klasy I —III,
b) drugi etap edukacyjny: klasy IV — VIII;

Rozdzial 3

Cele i zadania szkoly

§ 5. Formy, cele i zadania dzialalnosci szkoly
1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:
1) obowiazkowe =zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajecia edukacyjne z zakresu
ksztatcenia ogolnego;
2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢:
a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktorych mowa w pkt 1,
b) zajecia, dla ktorych nie zostala ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych
zaje¢¢ zostat wlaczony do szkolnego zestawu programdow nauczania,

¢) zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepelnosprawnych,
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d) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j,

€) zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia ucznidow,

f) nauka religii,

g) wychowanie do zycia w rodzinie;

3) zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 2 pkt a i b, organizuje dyrektor szkoty, za zgoda
organu prowadzacego szkole i po zasiggni¢ciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow;

4) szkota moze prowadzi¢ rowniez inne zajecia edukacyjne.

2. Celem 1 zadaniem jest wspomaganie rozwoju ucznia jako osoby, jego edukacja oraz
przygotowanie do zycia w spoteczenstwie, a w szczegdlnosci:

1) wprowadzenie w §wiat nauki w oparciu o przyjete programy 1 plany nauczania na poziomie
umozliwiajgcym dalszg edukacje¢ 1 uzyskanie $wiadectwa ukonczenia szkoty;

2) wspotdziatanie z rodzing w realizacji zadan statutowych oraz wspomaganie wychowawczej roli
rodziny;

3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznia;

4) rozwijanie umiej¢tnosci spolecznych poprzez wspotdziatanie z grupami réwiesniczymi,
spotecznoscia szkolng i lokalna;

5) wprowadzenie w §wiat kultury i sztuki;

6) wychowanie do aktywnego udzialu w Zzyciu gospodarczym i spotecznym w najblizszym
srodowisku, w swoim regionie, kraju oraz Europie poprzez realizacje celéw edukacyjnych;

7) umozliwienie uczniom podtrzymania poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej;

8) zapewnienie opieki odpowiednio do potrzeb uczniéw oraz mozliwosci szkoty z uwzglednieniem
obowigzujacych przepisOw dotyczacych bezpieczenstwa i higieny;

9) umozliwienie realizacji obowigzku szkolnego i prawa do nauki, a dla dzieci sze$cioletnich
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego poprzez tworzenie optymalnych
warunkow w tym zakresie;

10) ksztaltowanie wtasciwych postaw wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych;

10a) organizowania opieki nad uczniami niepetnosprawnymi uczeszczajacymi do szkoly poprzez
zapewnienie:

a) realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

b) sprzetu specjalistycznego 1 $rodki dydaktyczne, odpowiednie ze wzgledu na indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwos$ci psychofizyczne dzieci lub uczniow,

c) zaje¢ specjalistycznych oraz innych zajg¢ odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby
rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwo$ci psychofizyczne dzieci lub uczniéw, w szczegdlnosci

zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne 1 socjoterapeutyczne,



d) integracji dzieci i ucznidow ze $rodowiskiem rowiesniczym, w tym z dzieémi i1 uczniami
pelnosprawnymi,

e) zapewnienie przygotowanie uczniow do samodzielno$ci w zyciu dorostym.

11) umozliwienie uczniom niepetnosprawnym realizujacych obowigzek szkolny i obowiazkowe
roczne przygotowanie przedszkolne w tej jednostce - realizowania zindywidualizowanego procesu
ksztalcenia;

12) wychowanie w poszanowaniu dla dziedzictwa kulturowego swojego kraju i regionu;

13) wdrazanie uczniow do aktywnego spedzania czasu wolnego;

14) umozliwienie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowe;j
1 religijnej, a w szczegolno$ci wpajanie zasad poszanowania dla polskiego dziedzictwa
kulturowego przy jednoczesnym otwarciu na wartosci kultur Europy i Swiata;

15) udzielanie uczniom pomocy psychologicznej 1 pedagogicznej poprzez Scista wspoOtprace
z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng, organizacj¢ zaj¢¢ wyrdwnawczych, rewalidacyjnych
oraz nauczanie indywidualne;

16) zapewnia uczniom mozliwosci korzystania na terenie szkoly z Internetu oraz instalowania
aktualnego oprogramowania zabezpieczajacego przed dostgpem do tresci, ktore moga stanowic
zagrozenie dla prawidtowego rozwoju psychicznego czy tez moralnego uczniéow - w szczego6lnosci
treSci  pornograficznych, eksponujacych przemoc, naruszajagcych normy obyczajowe,
propagujacych nienawis¢ 1 dyskryminacje;

17) ksztaltowanie u ucznidw postaw prospolecznych, w tym poprzez mozliwos¢ udziatu
w dziataniach z zakresu wolontariatu, sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu uczniow w zZyciu
spotecznym;

18) ksztaltowanie u uczniow postaw przedsigbiorczosci 1 kreatywnos$ci sprzyjajacych aktywnemu
uczestnictwu w zyciu gospodarczym, w tym poprzez stosowanie w procesie ksztatcenia
innowacyjnych rozwigzan programowych, organizacyjnych lub metodycznych;

3. Szczegotowy zakres 1 sposob wykonania zadan szkoty zuwzglednieniem optymalnych
warunkow rozwoju ucznia, zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji 1 ochrony zdrowia -
okreslaja wtasciwe organy szkoly poprzez opracowanie:

1) Planu pracy szkoty;

2) Planu nauczania;

3) Wewnatrzszkolnego oceniania; Przedmiotowych zasad oceniania;

4) Szkolnego zestawu programoOw nauczania;

5) Programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty Podstawowej im. Ludzi Morza w M$cicach.
Program ten opracowuje si¢ na podstawie wynikow corocznej diagnozy w zakresie wystepujacych

w $rodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych uczniow, w tym czynnikow chronigcych
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1 czynnikow ryzyka. Diagnoz¢ t¢ powinien przeprowadza¢ dyrektor, szczegdlnie uwzgledniajac
zagrozenia zwigzane z uzywaniem substancji psychotropowych, srodkow zastepczych oraz nowych
substancji psychoaktywnych.

6) Wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego;

7) Regulaminu pracy rady pedagogiczne;j;

8) Obowigzkow ucznia w zakresie dbatosci o schludny wyglad;

4. Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajgce z przepisow prawa w szczegolnosci: Ustawy Prawo
oSwiatowe, Karty Nauczyciela, Konwencji Praw Dziecka, uwzgledniajac treSci zawarte
w Programie wychowawczo-profilaktycznym szkoty dostosowanym do potrzeb rozwojowych
ucznia oraz potrzeb danego srodowiska.

5. Szczegotowe wymagania wobec Szkot okresla Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej

w sprawie wymagan wobec szkot i placowek.

§ 5a. Dzialalno$¢ innowacyjna
1. Dzialalno$¢ innowacyjna szkoly jest integralnym elementem nauczania i obejmuje swym
zakresem:
1) ksztaltowania u uczniow postaw przedsigbiorczosci i kreatywnosci, sprzyjajacych aktywnemu
uczestnictwu w zyciu gospodarczym,;
2) tworzenie warunkéw do rozwoju aktywnos$ci, w tym kreatywnos$ci uczniow;
3) realizacj¢ zadan stuzacych poprawie istniejacych lub wdrozenie nowych rozwigzan w procesie
ksztalcenia, przy zastosowaniu nowatorskich dziatah programowych, organizacyjnych lub
metodycznych, ktérych celem jest rozwijanie kompetencji ucznidw oraz nauczycieli;
4) stworzenie przez dyrektora warunkéw do dzialania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen
1 innych organizacji, w szczegdlnos$ci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym, oprocz
dziatalnosci wychowawczej lub rozszerzania i wzbogacania form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, 1 opiekunczej szkoty, jest rowniez rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci

innowacyjne;j.

§ 5 b. Organizacja wspoldzialania szkoly ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami
w zakresie dzialalno$ci innowacyjnej
1. W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje, a w szczegdlnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢
wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej,

opiekunczej i innowacyjnej szkoty.
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2. Zgod¢ na dziatalno$¢ stowarzyszen i organizacji wyraza dyrektor szkoty, po uprzednim
uzgodnieniu warunkéw tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady szkoty irady
rodzicow.

3. Przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdélno$ci organizacji harcerskich,

moga bra¢ udzial z glosem doradczym w zebraniach rady pedagogiczne;.

§ 5 c. Organizacja wolontariatu szkolnego
1. Wolontariat szkolny rozwija kompetencje spoteczne i interpersonalne uczniow.
2. W szkole jest prowadzona za zgoda rodzicow dziatalno$¢ dydaktyczno-wychowawcza
1 opiekuncza na zasadach wolontariatu pod nadzorem merytorycznym i metodycznym dyrektora
szkoty.
3. Cele i sposoby dziatania:
1) zapoznanie uczniéw z ideg wolontariatu, zaangazowanie ludzi mtodych do czynnej, dobrowolne;j
1 bezinteresownej pomocy innym;
2) rozwijanie postawy zyczliwo$ci, zaangazowania, otwartosci i wrazliwosci na potrzeby innych;
3) dziatanie w obszarze pomocy kolezenskiej oraz zycia spolecznego i1 srodowiska naturalnego;
4) wypracowanie systemu wiaczania miodziezy do bezinteresownych dzialan, wykorzystanie ich
umiejetnosci 1 zapatlu w pracach na rzecz szkoty oraz srodowisk oczekujacych pomocy;
5) wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolnej;
6) promocja idei wolontariatu w szkole.
3. Za zgoda rodzicow oraz dyrektora szkoty opieke nad uczniami podczas zaj¢¢ edukacyjnych
moze sprawowacé wolontariusz.
4. Zajecia pozalekcyjnych mogg by¢ prowadzone przez instytucje do tego uprawnione na zasadach
wolontariatu lub odptatnie po uzyskaniu zgody rodzicow i dyrektora szkoty.
5. Wolontariusze powinni posiada¢ odpowiednie kwalifikacje i spetnia¢ wymagania odpowiednie
do rodzaju 1 zakresu wykonywanych §wiadczen, jezeli obowigzek posiadania takich kwalifikacji
1 spetniania stosownych wymagan wynika z odrgbnych przepisow.
6. Koto wolontariatu za zgoda dyrektora prowadzi akcje charytatywne, np. zbiorki, koncerty, prace

porzadkowe.

§ 5 d. Gospodarowanie podre¢cznikami, materialami edukacyjnymi oraz materialami

¢wiczeniowymi w szkole

1. Uczniowie szkolty podstawowej maja prawo do bezptatnego dostgpu do podrecznikéw,

materiatlow edukacyjnych lub materiatow ¢wiczeniowych, przeznaczanych do obowigzkowych
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zaj¢¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego okreslonych w ramowych planach nauczania
ustalonych dla szkoty podstawowe;.

2. Szkota w sposdb nieodptatny wypozycza uczniom podreczniki lub materialy edukacyjne majace
posta¢ papierowa lub zapewnia uczniom dost¢p do podrecznikéw lub materialdow edukacyjnych
majacych postaé elektroniczng albo tez udostepnia lub przekazuje uczniom materiaty ¢wiczeniowe
bez obowigzku zwrotu.

3. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia Ilub niezwrdcenia podrecznika lub materiatu
edukacyjnego szkola moze zada¢ od rodzicow ucznia zakupu podrgcznika lub materiatu

edukacyjnego.

Rozdzial 4
Wewnatrzszkolne ocenianie uczniow
§6
1. Wewnatrzszkolne ocenianie uczniéw rozstrzyga miedzy innymi o:
1) sposobach 1 terminach przedstawiania rodzicom oraz wuczniom - formutowanych
przez nauczycieli wymagan edukacyjnych;
2) ustalonej skali wedlug ktorej przeprowadza si¢ ocenianie biezace i klasyfikowanie $rédroczne;
3) czestotliwosci 1 terminach klasyfikacji srodroczne;;
4) sposobach dokumentowania wewnatrzszkolnego oceniania uczniéws;
5) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych;
6) sposobie 1 terminie ustalania ocen klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego oraz warunkach
ich poprawiania;
7) kryteriach i zasadach oceniania zachowania;
8) zasadach przedstawiania do wgladu rodzicom sprawdzonych i ocenionych prac kontrolnych
uczniow;
9) terminach i1 formach informowania ucznia i rodzicow o przewidywanych dla niego ocenach
rocznych;
10) trybie i terminach egzaminow klasyfikacyjnych oraz formach uzgodnien tego terminu
z uczniem i jego rodzicami.
2. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.
3. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu

1 postgpOW W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:
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1) wymagan okreslonych w postawie programowej ksztalcenia ogoélnego Iub wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania —
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Ocenia si¢ rowniez aktywno$¢ ucznia na zajeciach oraz przygotowanie do zajec.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz ucznidéw danego oddzialu klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspolzycia spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkow okreslonych

w statucie szkoty.

§ 6a
1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;
2) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wiasnego rozwoju
3) motywowanie ucznia do dalszych postepoéw w nauce i zachowaniu;
4) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz szczego6lnych uzdolnieniach ucznia;
5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy dydaktyczno —
wychowawczej;
6) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit
dobrze 1 jak dalej powinien si¢ uczy¢.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do wuzyskania
poszczegolnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych;
2) ustalanie kryteridow oceniania zachowania;
3) ocenianie biezace 1 ustalanie $rddrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych wedlug przyjetej skali, o ktéorej mowa w §6b a takze
srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;
5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych

wedhug skali, o ktérej mowa w §6b ust. 1 a takze rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
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6) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ($rédrocznych)
ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych a takze rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach
ucznia w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

3. Ucznidw obowiazuje udziat w zajg¢ciach edukacyjnych, rzetelne i1 staranne przygotowywanie si¢
do nich oraz wtasciwe zachowanie si¢ w ich trakcie.

4. Uczen moze w miar¢ posiadanych przez szkote mozliwosci wyréwnywa¢ braki w ramach:

1) zaje¢ wyréwnawczych;

2) zajec¢ swietlicowych;

3) zajec rewalidacyjnych;

4) dodatkowych konsultacji i ¢wiczen przygotowanych przez nauczyciela przedmiotu.

5. Wymagania edukacyjne rozumiane s3 jako oczekiwane osiaggni¢cia ucznidw, polegajace
na skutecznym dziataniu w okreslonych sytuacjach:

1) Ustala si¢ nastepujace wymagania edukacyjne odpowiadajgce poszczegdlnym stopniom:

a) wymagania konieczne (K) — na stopien dopuszczajacy:

- obejmuja elementy tresci nauczania niezb¢edne w uczeniu danego przedmiotu oraz potrzebne
w zyciu. Wskazujg na braki w opanowaniu wiadomosci 1 umiejetnosci okreslonych w podstawach
programowych, a takze na opanowaniu w znacznym stopniu wiadomosci podstawowych,

b) wymagania podstawowe (P) - na stopien dostateczny:

- obejmujg elementy tre$ci najwazniejsze w uczeniu si¢ danego przedmiotu, tatwe dla ucznia nawet
mato zdolnego, o niewielkim stopniu ztozonosci, a wigc przystepne, czgsto powtarzajace si¢
W programie nauczania, dajace si¢ wykorzysta¢ w szkolnych i pozaszkolnych sytuacjach, okreslone
programem nauczania na poziomie nie przekraczajagcym wymagan zawartych w podstawach
programowych, proste i uniwersalne umiej¢tnosci niezbedne do zycia w mniejszym zakresie
wiadomosci. Tresci podstawowe nie powinny przekracza¢ 30% tresci catego programu,

¢) wymagania rozszerzajace (R) - na stopien dobry:

- obejmuja tresci istotne w strukturze przedmiotu, bardziej zlozone od tresci zaliczonych do
wymagan podstawowych, przydatne, ale nie niezbedne w opanowaniu tresci danych zajgé
edukacyjnych w szkole, uzyteczne w szkolnej i1 pozaszkolnej dzialalnosci, o zakresie
przekraczajacym wymagania zawarte w podstawach programowych, wymagajace umiejetnosci
stosowania wiadomosci w sytuacjach typowych, wedlug wzorow znanych z lekcji 1 podrgcznikow,

d) wymagania dopetniajace (D) - na stopien bardzo dobry:
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- obejmuja pelny zakres tresci okre§lonych programem nauczania, tre$ci ztozone, trudne, wazne
do opanowania, wymagajace korzystania z ro6znych zrédel, umozliwiajagce rozwigzywanie
problemow, posrednio uzyteczne w zyciu pozaszkolnym,

¢) wymagania wykraczajace (W) - na stopien celujacy:

- obejmuja tresci znacznie wykraczajace poza program nauczania, stanowigce efekt samodzielnej
pracy ucznia, wynikajace z indywidualnych zainteresowan ucznia, zapewniajgce peine

wykorzystanie wiadomos$ci dodatkowych.

§ 6b. Sposoby sprawdzania osiagnie€ i postepow uczniow
1. Ustala si¢ potroczny system oceniania.
2. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a) stopien srodroczny,
b) stopien roczny lub koncowy.
3. Przy ustalaniu stopni $§rodrocznych, rocznych i koncowych w klasach IV-VIII oraz religii
w klasach I-1II obowigzuje nastepujaca skala:
1) celujacy - 6;
2) bardzo dobry - 5;
3) dobry - 4;
4) dostateczny - 3;
5) dopuszczajacy - 2;
6) niedostateczny - 1;
7) w klasach I-III szkoty podstawowej (z wyjatkiem religii i jezyka obcego nowozytnego)
wystawia si¢ oceng opisowa.
4. Przy ocenianiu czastkowym obowigzuje nastepujaca skala stopni:
1) celujacy — 6, 6-;
2) bardzo dobry plus — 5+;
3) bardzo dobry — 5, 5-;
4) dobry plus — 4+;
5) dobry — 4, 4-;
6) dostateczny plus — 3+;
7) dostateczny — 3, 3-;
8) dopuszczajacy plus — 2+;
9) dopuszczajacy — 2, 2-;
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10) niedostateczny plus — 1+;

11) niedostateczny — 1.

5. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktérych mowa w ust.
4 za wyjatkiem ocen niedostateczny plus i niedostateczny, ktdre s3 negatywnymi.

6. Formy sprawdzania poziomu wiedzy i umiejetnosci opanowanych przez uczniow:

1) praca ucznia na lekcji:

a) oceniana w trybie przyjetym przez nauczyciela w przedmiotowym systemie oceniania;

2) odpowiedz ustna:

a) oceniana w sposob ustalony przez nauczyciela w przedmiotowym systemie oceniania;

3) kartkowka — pisemny sprawdzian wiadomosci:

a) nie obowigzuje jej zapowiadanie,

b) zakres materiatu podlegajacy sprawdzeniu obejmuje maksymalnie trzy ostatnie lekcje,

¢) nauczyciel ma obowigzek sprawdzi¢ i oceni¢ kartkdwke najpdzniej w ciggu tygodnia,

d) na najblizszej lekcji po sprawdzeniu kartkéwki nauczyciel informuje ucznia o stopniu przez
niego otrzymanym i daje prace do wgladu uczniowi i jego rodzicom, za posrednictwem ucznia;

4) praca klasowa:

a) obowigzuje zakres materiatu z jednego lub wigcej dziatow,

b) jest zapowiedziana z wyprzedzeniem co najmniej jednego tygodnia,

¢) powinna by¢ poprzedzona lekcja utrwalajaca,

d) w ciagu jednego dnia moze odby¢ si¢ tylko jedna w danym oddziale,

e) w ciagu tygodnia nie mogg odby¢ si¢ wigcej niz trzy w danym oddziale,

f) nauczyciel ma obowigzek sprawdzi¢ i oceni¢ prac¢ najpdzniej w czasie dwoch tygodni od daty
przeprowadzenia jej,

g) uczen i jego rodzice maja prawo zapoznac si¢ z pracg po jej sprawdzeniu i ocenieniu. Prace
przechowuje nauczyciel danego przedmiotu do konca poétrocza, w ktérym pisana byta praca,

5) referat;

6) praca domowa,

7) inne formy ustalone w przedmiotowych zasadach oceniania np. ocenianie za udzial ucznia
w zajeciach nadobowigzkowych z danego przedmiotu,

8) test sprawno$ciowy, doswiadczenie, praktyczne dziatanie (dotycza zaje¢, podczas ktérych
¢wiczymy 1 kontrolujemy sprawnos$¢ oraz umiejgtnosci praktyczne) - liczbe tych form ustala
nauczyciel w przedmiotowym systemie oceniania.

7. Jezeli zabawa lub dyskoteka szkolna odbywa si¢ w poniedzialek, wtorek, $rode lub czwartek
to jedyng formg sprawdzania wiadomosci, ktora moze odby¢ si¢ w dniu nastgpnym jest praca

klasowa.
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8. Uczen ma obowigzek by¢ przygotowanym z calego zakresu materialu objetego odpowiednia
forma sprawdzania wiadomosci.

9. Uczen ma prawo do zgloszenia nieprzygotowania do lekcji, cho¢ prawo to ulega zawieszeniu
w przypadku wcze$niej zapowiedzianych form sprawdzania wiadomosci.

10. Ilo$¢ nieprzygotowan w potroczu okresla nauczyciel w przedmiotowym systemie oceniania.

11. W sytuacjach szczegolnych usprawiedliwienie pozostawia si¢ decyzji nauczyciela.

§ 6¢
1. W czasie jednego tygodnia przed planowanym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej nie nalezy przeprowadzac prac klasowych i kartkowek dla catej klasy.
2. Jezeli uczen byl nieobecny na pracy klasowej obowigzany jest nieobecnos¢ usprawiedliwic
1 napisa¢ ja w ciggu dwoch tygodni od terminu pisania pracy lub terminu przyjscia do szkoty.
3. Jezeli uczen byl nieobecny na te$cie sprawno$ciowym z wychowania fizycznego obowigzany
jest go zaliczy¢ w terminie dwoch tygodni od terminu przyjscia do szkoty, przy czym ewentualne
zwolnienie lekarskie automatycznie wydtuza ten okres. Nieprzystgpienie do zaliczenia jest
réwnoznaczne z otrzymaniem stopnia niedostateczny.
4. Nieobecno$¢ na innych formach sprawdzania wiedzy i umiej¢tnosci ustalajag nauczyciele
w przedmiotowych systemach oceniania.
5. Uczen ma prawo poprawi¢ stopien niedostateczny, niedostateczny plus, dopuszczajacy, ktory
otrzymal z napisanej pracy klasowej w terminie nie pozniejszym niz dwa tygodnie od pisania
pracy. Nauczyciel moze wyrazi¢ zgode na przedtuzenie tego terminu.
6. Poprawianie pozostalych stopni i stopni otrzymanych za inne niz praca klasowa formy
sprawdzania wiadomos$ci odbywa si¢ w trybie ustalonym przez nauczyciela przedmiotu.
7. Stopien otrzymany w wyniku poprawiania ma decydujagcy wplyw na ustalanie stopni
srédrocznych i koncowych.
8. Stopien s$rodroczny i roczny ucznia z nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych (w tym z religii)
brany jest pod uwage przy ustalaniu $redniej stopni uzyskanej przez ucznia.
9. Uczen aspirujacy do stopnia celujacego srodrocznego lub rocznego ma obowigzek podjaé probe

pomocy uczniowi majacemu problemy z opanowaniem materiatu z danych zaj¢¢ edukacyjnych.

§ 6d. Dostosowanie wymagan edukacyjnych oraz zwolnienia z zajeé
1. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na zaj¢ciach edukacyjnych do
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.
2. Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej lub

innej poradni specjalistycznej dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
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psychofizycznych i edukacyjnych wucznia, u ktérego stwierdzono =zaburzenia i odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym
wymaganiom.

3. Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do przypadku ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego orzeczenia;
3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe takiego dostosowania —
na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii, ktory objety jest pomoca psychologiczno-pedagogiczng
w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwosci  psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli
1 specjalistow;

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego — na podstawie tej opinii.

4. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

5. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zaj¢¢ komputerowych
lub informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwo$ci uczestniczenia ucznia w tych zajgciach
wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

6. Jezeli okres zwolnienia ucznia z wykonywanych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania
fizycznego, zaje¢ komputerowych lub informatyki uniemozliwia ustalenie $rédrocznej lub rocznej
oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

7. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego
ucznia z wada shuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnosciami
sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego.

8. W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust. 7, posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze
nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

9. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego j¢zyka obcego w dokumentacji przebiegu
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nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 6e. Sposoby i zasady informowania uczniow, rodzicéw o postepach i osiagnieciach
1. Na poczatku roku szkolnego nauczyciel ustala i przekazuje uczniom informacj¢ z zakresu
prowadzonych przez siebie zaj¢¢ edukacyjnych o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $rédrocznych
1rocznych ($rédrocznych) ocen klasyfikacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie
programu nauczania;
2) sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow;
3) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana §rdédrocznej rocznej lub koncowej
oceny klasytikacyjnej zaje¢ edukacyjnych.
2. Wymagania edukacyjne musza by¢ udostgpnione uczniom, a takze rodzicom w czytelni
szkolne;j.
2. Nauczyciel ma obowigzek poinformowaé ucznia o proponowanych $rodrocznych, rocznych
1 koncowych stopniach ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych najpdzniej dwa tygodnie przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej, poprzez ustng zapowiedz i zapisanie
propozycji do przygotowanego w celu zebrania propozycji ocen arkusza stopni.
3. Rodzicéw (opiekunéw prawnych) o proponowanych s$rodrocznych i koncowych stopniach
ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych informuje wychowawca oddziatu na zebraniu klasowym
rodzicow w formie pisemnej, najpozniej dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej — obecno$¢ na nim rodzicow jest obowigzkowa.
3a. Z tytutu udostepniania rodzicom gromadzonych informacji w zakresie nauczania, wychowania
oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, nie moga by¢ pobierane od rodzicow oplaty, bez wzgledu na
postac i sposob przekazywania tych informacji.
4. Stopnie otrzymane za kazda form¢ sprawdzania wiadomosci sg jawne zarowno dla ucznia jak
1 dla rodzicow 1 musza by¢ wpisane do dziennika internetowego, (zeszytu nauczyciela — tam gdzie
jest taka potrzeba np. wychowanie fizyczne) przez nauczyciela.
5. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia s3 udostgpniane uczniowi i jego rodzicom,
sprawdziany (kartkowki) otrzymuja uczniowie, natomiast pisemne prace klasowe sa udostgpniane
uczniom na lekcji pos§wieconej ich omdwieniu, za$ rodzicom na zebraniach rodzicow.
5a. Uzasadniajgc ocene¢ nauczyciel ma obowigzek:
1) odwolywa¢ si¢ do wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegolnych rocznych i $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych, w przypadku oceny zachowania —

do kryteriow ocen zachowania;



19

2) przekazywa¢ uczniowi informacj¢ o tym, co zrobit dobrze, co wymaga poprawienia
lub dodatkowej pracy ze strony ucznia;

3) wskaza¢ uczniowi jak powinien si¢ dalej uczyc¢.

6. Na prosb¢ ucznia lub rodzicéw nauczyciel musi uzasadni¢ postawiony stopienh w formie
werbalnej lub w przypadku pisemnych prac o charakterze odpowiedzi na pytania otwarte — recenz;ji
nauczycielskie;j.

7. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel udostgpnia do wgladu dokumentacje dotyczaca

egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego lub inng dokumentacj¢ dotyczaca oceniania ucznia.

§ 6f. Klasyfikowanie
1. Klasyfikowanie $§rodroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych, wedlug skali okreslonej w statucie szkoty, oraz oceny zachowania, wedlug skali,
o ktorej mowa odpowiednio w §6b, ust. 1.
2. Klasyfikowanie §rédroczne ucznidw przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego, nie pozniej
niz do konca stycznia.
3. Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia w danym roku
szkolnym z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania, wedtug skali, o ktorej mowa odpowiednio w §6b, ust. 1
oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci
w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.
4. Stopien $rodroczny, roczny i koncowy nie jest §rednig arytmetyczng stopni czastkowych 1 przy
jego ustalaniu brana jest pod uwage migdzy innymi specytika danych zajec.
5. Poczawszy od klasy IV uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowiazkowych
zaje¢ edukacyjnych $rednia ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng
zachowania, otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.
1) Uczniowi, ktory uczeszczatl na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do $redniej
ocen, o ktorej mowa w ust. 5, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec;
2) W przypadku gdy uczen uczgszczal na zajecia religii 1 zarazem zajecia etyki, do $redniej ocen,
o ktorej mowa w ust. 5, wlicza si¢ ocen¢ ustalong jako $rednia z rocznych ocen klasyfikacyjnych
uzyskanych z tych zaje¢. Jezeli ustalona w ten sposdb ocena nie jest liczba catkowita, ocene te
nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore.
6. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim otrzymuja z danych zaje¢
edukacyjnych najwyzsza pozytywna roczng lub koncowa ocene klasyfikacyjna. Uczen, ktory tytut

laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim uzyskal po ustaleniu albo uzyskaniu
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rocznej ($rodrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje ztych zajgé
edukacyjnych najwyzszg pozytywna koncowa oceng klasyfikacyjna.

7. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wplywu na ocen¢ klasyfikacyjng
zachowania.

8. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

9. W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane
ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym
klasyfikacji $rodrocznej 1 rocznej dokonuje si¢ z uwzglednieniem ustalen zawartych
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

10. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢¢ technicznych, zaje¢ artystycznych,
muzyki i plastyki nalezy w szczegdélno$ci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia
w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku
wychowania fizycznego systematycznos¢ udziatu w zajgciach oraz aktywno$¢ ucznia

w dzialaniach na rzecz sportu szkolnego i kultury fizyczne;.

§ 6g. Zasady wystawiania ocen z zachowania
1. Wychowawcy oddzialéw na poczatku roku szkolnego informujg ucznidow, rodzicow o zasadach
oceniania zachowania w tym:,
1) skali ocen (obowigzujacej w klasach IV-VIII);
2) obowiazujacym systemie oceniania, kryteriach ocen;
3) przewidywanych nagrodach i karach;
4) sposobie ustalania oceny.
2. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe
obszary:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoly;
4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i1 zdrowie wlasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom;
8) udzial w wolontariacie.

3. Ustala si¢ potroczny system oceniania z zachowania.
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4. Procedury postepowania przy ustalaniu stopnia z zachowania:

1) ocena zachowania wystawiona przez wychowawce oddzialu jest jawna tak dla ucznia i jego
rodzicow badz opiekunéw prawnych;

2) na prosbe ucznia lub jego rodzicow wychowawca oddziatu powinien ja uzasadni¢;

3) na minimum 2 tygodnie przed klasyfikacja $rodroczna, roczng i koncowa uczniéw klas IV-VIII
oraz ich rodzicow nalezy poinformowacé o przewidywanej ocenie z zachowania i mozliwosci
ewentualnej poprawy (jesli jeszcze taka istnieje);

4) w przypadku ucznia, ktéremu grozi naganna ocena zachowania wychowawca oddziatu
powiadamia w formie pisemnej o tym fakcie rodzicow na miesigc przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogicznej;

5) ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na:

a) stopnie z zaje¢¢ edukacyjnych,

b) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenia szkoty;

6) Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej z zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wpltyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen
najego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej;

7) wychowawcy oddziatow IV-VIII minimum na tydzien przed klasyfikacyjng radg pedagogiczng
w oparciu o zasady z §6g przygotowuja propozycj¢ ocen z zachowania (wg zataczonej tabeli),
ktére nastepnie kseruja i dostarczajag wszystkim nauczycielom. Nauczyciele maja prawo nanies¢
uwagi do zachowania poszczego6lnych uczniow. W przypadku braku uwag oddaja wychowawcy
podpisany arkusz oceny ucznidow. Podpis taki oznacza akceptacje oceny zaproponowanej przez
wychowawcg;

8) poczawszy od klasy IV wychowawca oddziatu ustala propozycj¢ oceny z zachowania poprzez
zsumowanie punktéw uzyskanych w poszczegdlnych kategoriach (I-VIII) na zasadzie opisanej

na wstepie 1 stosuje ponizszg skale przeliczeniows:

a) ocena wzorowa 21 — 20pkt,
b) ocena bardzo dobra 19 — 17 pkt,
¢) ocena dobra 16 — 14pkt,
d) ocena poprawna 13 — 10pkt,
e) ocena nieodpowiednia 9 — 6 pkt,
f) ocena naganna 5 — 0 pkt

9) uczen, ktory cho¢ w jednym przypadku otrzymat 0 punktéw, nie moze otrzymac oceny wyzszej

niz dobra;
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10) w szczegélnych przypadkach uczen moze automatycznie otrzymaé obnizong oceng
z zachowania (wlgcznie z naganng), jezeli:
a) dopuscit si¢ razacego aktu wandalizmu,
b) zachowat si¢ w sposob szczegolnie obrazliwy w stosunku do 0s6b dorostych,
c¢) wszedl w konflikt z prawem,
d) dotkliwie kogo$ pobit,
€) w inny razacy sposob narazit dobre imi¢ wlasne lub szkoty;
11) w sytuacjach nietypowych wychowawca oddzialu moze zastosowaé inne kryteria oceny
zachowania;
12) wychowawca oddziatu po zebraniu opinii innych nauczycieli dokonuje ostatecznego
wystawienia oceny, prezentuje ja na radzie klasyfikacyjnej. Ocena ta nie podlega juz zmianie;
13) w klasach I-1I1I szkoty podstawowej ocena zachowania srdédroczna i roczna jest oceng opisowa.
5. Pracownicy szkoly s3 zobowigzani do zglaszania na biezaco uwag o zachowaniu ucznia
do wychowawcy.
6. W przypadku nieobecnos$ci ucznia w szkole, rodzic jest zobowigzany do przekazania w ciggu
tygodnia pisemnego usprawiedliwienia (np. w dzienniki elektronicznym).
7. W uzasadnionych przypadkach rodzic dziecka moze usprawiedliwi¢ nieobecnos¢ telefonicznie
lub osobiscie (w przypadku usprawiedliwienia telefonicznego wymaga si¢ dostarczenia
usprawiedliwienia w formie pisemnej w terminie 7 dni).
8. Dopuszcza si¢ zwolnienie ucznia w trakcie zaje¢ dydaktycznych na prosbe rodzica wyrazona
w formie pisemnej, dostarczong wychowawcy lub nauczycielowi prowadzacemu dane zajgcia
dydaktyczne. Uczen zobowigzany jest przekaza¢ w/w prosbe rodzica przed opuszczeniem terenu
szkoly. W przypadku niezastosowania si¢ do w/w ustalen uczen nie zostanie zwolniony z zajeé
dydaktycznych.
9. Zachowanie ucznia ocenia si¢ w nastepujacych kategoriach:
1) Frekwencja:
a) 3 pkt - uczen nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnosci i spoznien,
b) 2 pkt - uczen ma do 7 godzin nieusprawiedliwionych nieobecnosci i nie wigcej niz 5 spoznien,
c¢) 1 pkt - uczen czasami opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia (nie wigcej niz 14) lub spdznia si¢
(6-10 spdznien),
d) 0 pkt - uczen nagminnie spdznia si¢ lub opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia.
2) Stosunek do obowigzkow szkolnych:

a) 3 pkt —uczen sumiennie wywiazuje si¢ z obowigzkow szkolnych: jest zawsze przygotowany

do lekcji 1 aktywnie bierze w niej udzial, systematycznie odrabia prace domowe, na biezaco
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uzupelnia braki spowodowane nieobecnoscia na zajeciach szkolnych, uczestniczy
w obowigzkowych zajeciach dodatkowych,

b) 2 pkt — uczeh prawie zawsze wywigzuje si¢ z obowigzkow szkolnych: jest zwykle
przygotowany do lekcji i aktywnie bierze w niej udzial, sporadycznie zdarza si¢, ze nie ma
odrobionej pracy domowej, uzupelnionych brakéw spowodowanych nieobecno$cia
na zaj¢ciach szkolnych, lub nie uczestniczy w obowiazkowych zajeciach dodatkowych,

c) 1 pkt — uczniowi zdarza si¢ nie wywigzywa¢ z obowigzkow szkolnych: bywa
nieprzygotowany do lekcji, do$¢ czesto nie ma odrobionej pracy domowej, nie uzupetnia
brakoéw spowodowanych nieobecnoscia na zajeciach szkolnych, opuscit nie wigcej niz 40%
obowigzkowych zaje¢ dodatkowych,

d) O pkt — uczen lekcewazy obowiazki szkolne: nagminnie nie przygotowuje si¢ do lekcji, nie
odrabia prac domowych i nie uzupetnia brakéw spowodowanych nieobecnoscia na zajgciach
szkolnych, opuscit wigcej niz 40% obowiazkowych zajg¢ dodatkowych.

3) Rozwoj wlasnych uzdolnien i zainteresowan:

a) 3 pkt - uczen systematycznie uczestniczyt w zaj¢ciach szkolnych lub pozaszkolnych kot
przedmiotowych, kol zainteresowan, w kursach specjalistycznych, prowadzi intensywne
samoksztatcenie albo w innej formie rozwija swoje mozliwo$ci, co przynosi mu osiggnig¢cia
w postaci sukcesOw w konkursach przedmiotowych, artystycznych, sportowych lub w innych
dziedzinach, rzetelnie przygotowywat si¢ do zaje¢ szkolnych oraz wilasciwie zachowywat
w ich trakcie.

b) 2 pkt - uczen zwykle uczestniczyl w zajeciach szkolnych kot przedmiotowych lub kot
zainteresowan, uzupeinia wiedz¢ zdobywang podczas lekcji do poziomu niezbednego dla
uzyskiwania dobrych stopni, sporadycznie zdarzyto si¢, ze byl nieprzygotowany do zajgc
szkolnych oraz zachowywat si¢ niewlasciwie w ich trakcie.

c) 1 pkt - uczen nie jest zainteresowany samorozwojem, satysfakcjonuje go uzyskiwanie
przecigtnych wynikow w nauce szkolnej, najczeséciej zdarzato sie, ze byl nieprzygotowany
do zaje¢ szkolnych oraz zachowywat si¢ niewtasciwie w ich trakcie.

d) 0 pkt - uczen nie jest zainteresowany nie tylko wlasnym samorozwojem, ale nawet
uzyskiwaniem choéby przecigtnych wynikow w nauce szkolnej, nie przygotowywatl si¢
do zaje¢ szkolnych oraz niewlasciwie zachowywat w ich trakcie.

4) Takt 1 kultura w stosunkach z ludzmi:

a) 3 pkt - uczen jest zawsze taktowny, prezentuje wysoka kultur¢ stowa i dyskusji, a jego
postawa nacechowana jest zyczliwoscig w stosunku do otoczenia, nie niszczy mienia innych
i szkolnego, w przypadku posiadania ma wytaczony telefon komorkowy oraz inne urzadzenia

multimedialne, podczas pobytu w szkole,
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2 pkt - uczen jest zwykle taktowny, zyczliwie usposobiony, a w rozmowach stara si¢
o zachowanie kultury stowa, umie dyskutowa¢, zdarzatlo mu si¢ podczas zaje¢ edukacyjnych
mie¢ wiaczony telefon komorkowy.

1 pkt - zdarzylo si¢, ze uczen zachowat si¢ nietaktownie lub, nie zapanowawszy nad
emocjami, uzyt malo kulturalnego slownictwa w rozmowie lub dyskusji, zdarzalo mu si¢
podczas zaje¢ edukacyjnych chodzi¢ po klasie, rozmawia¢, odwracac¢ si¢ do innych, bawi¢ si¢
czy tez mie¢ wilaczony telefon komoérkowy lub stucha¢ muzyki z wilasnych urzadzen
elektronicznych.

0 pkt - uczen jest nietaktowny, uzywa wulgaryzméw, jest agresywny, nie stara si¢ nawet
o zachowanie kulturalnych form w prowadzeniu rozmowy czy dyskusji, obraza, o$miesza,
podczas zaje¢ edukacyjnych chodzi po klasie, rozmawia, odwraca si¢ do innych, bawi sig,
podczas zaje¢ edukacyjnych notorycznie ma wiaczony telefon komorkowy lub stucha muzyki
z pozaszkolnych urzadzen elektronicznych, niszczy krzewy, zasmieca teren szkoty, depcze

trawniki, nie potrafi zachowac si¢ podczas imprez artystycznych i w miejscach publicznych.

5) Zaangazowanie w zycie klasy i szkoty:

a)

b)

d)

3 pkt - uczen dotrzymuje ustalonych termindéw (zwrot ksigzek do biblioteki, wypozyczone;j
odziezy sportowej, przekazywanie usprawiedliwien, oddawanie sprawdzianéw wzietych
do okazania rodzicom itp.), rzetelnie wywigzuje si¢ z powierzonych mu oraz podejmowanych
samodzielnie réznorodnych prac i zadan (zwlaszcza w czasie pozalekcyjnym), organizuje lub
bierze udzial w apelach szkolnych, andrzejkach, mikotajkach, rajdach i projektach szkolnych;
dba o estetyke klasopracowni zmieniajac dekoracje Sali, przygotowujac gazetke klasowa
(szkolng), rzetelnie wypetnia obowiazki dyzurnego, wykonuje obowigzki wynikajace ze
sprawowanej funkcji, tj. przewodniczacego, wiceprzewodniczacego lub skarbnika samorzadu
szkolnego czy klasowego,

2 pkt — uczen dotrzymuje ustalonych termindéw, solidnie wykonuje powierzone mu prace
1 zadania,

1 pkt - zdarza si¢, ze uczen nie dotrzymuje ustalonych termindéw lub niezbyt dobrze
wywigzuje si¢ z powierzonych mu prac i zadan; rzadko podejmuje dobrowolne zobowigzania
1 czasami si¢ z nich nie wywigzuje,

0 pkt - uczen nie dotrzymuje ustalonych terminéw, nie wykonuje powierzonych mu prac

1 zadan, nie podejmuje dobrowolnych zobowigzan.

6) Postawa wobec nalogdéw 1 uzaleznien; przestrzeganie zasad bezpieczenstwa:

a)

3 pkt — nie zauwazono u ucznia zadnych nalogéw, uczen zawsze przestrzega zasad
bezpieczenstwa i prawidlowo reaguje na wystepujace zagrozenia, podczas przerw nie

zachowuje si¢ w sposdb stanowiacy zagrozenie dla siebie 1innych ani nie oddala si¢ poza
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teren szkoty, nie stosuje przemocy fizycznej (nie wdaje si¢ w bojki), przestrzega zasad
bezpieczenstwa postugiwania si¢ narzedziami podczas pracy (np. sprz¢tem sportowym
ostrymi narzedziami biurowymi), nie przynosi do szkoly materiatow 1 przedmiotow
niebezpiecznych (np. petard, laseréw, nozy, zapalniczek, metalowych kuleczek),

2 pkt - zdarzylto sig¢, ze uczen palit papierosy na terenie szkoty, spowodowal zagrozenie
bezpieczenstwa wtasnego lub innych osob lub zlekcewazyt takie zagrozenie, ale zareagowat
na zwrdécong mu uwage i przeprosit. Sytuacja taka nie powtorzyta sie,

1 pkt - kilkakrotnie zauwazono, ze uczen palit papierosy na lub poza terenem szkoty, czasami
trzeba bylo uczniowi zwraca¢ uwage na to, ze jego postepowanie moze spowodowac lub
powoduje zagrozenie jego bezpieczenstwa lub innych oséb, niekiedy lekcewazy on takie
zagrozenia, ale reaguje na zwracane uwagi,

0 pkt - zauwazono, ze uczen czesto pali papierosy lub zdarzylo si¢, ze byt pod wptywem
alkoholu lub innych $rodkéw odurzajacych w czasie zaje¢ w szkole lub poza nia, jego

zachowanie stwarza zagrozenie. Uczen nie zmienia swojej postawy mimo zwracanych uwag.

7) Dbatos¢ o stosowny wyglad i1 higieng osobista:

a)

b)

d)

11.

3 pkt — uczen zawsze jest stosownie ubrany (niewyzywajacy, czysty ischludny stroj)
iuczesany (wlosy niefarbowane), dba o swoj wyglad (ale jest bez makijazu i1 jezeli ma
bizuteri¢ to niewyzywajaca) 1 higien¢ osobistg (czystos$¢ rak, paznokci, twarzy, wloséw), na
terenie obiektow sportowych przebywa w przebranym obuwiu, nie nosi elementéw stroju
sugerujacych przynaleznos¢ do subkultur propagujacych agresjg, rasizm, lub ksenofobig,
2 pkt — uczen w zasadzie jest stosownie ubrany i uczesany, dba o swdj wyglad i higiene
osobistg, ale bywaty sytuacje, ze jego fryzura i1 higiena osobista budzilty zastrzezenia,
1 pkt —uczen czesto jest ubrany (uczesany) niestosownie i/ lub nie dba o higiene osobistg,
0 pkt - uczen notorycznie jest niestosownie ubrany (uczesany) i/ lub nie dba o higien¢
osobista.
W czasie zabaw szkolnych dopuszcza si¢ wigkszg swobode w uczesaniu, nie moze ono
jednak narusza¢ zasad przestrzeganych w miejscach publicznych.

W przypadku stwierdzenia, iz uczen posiada podczas zaje¢ edukacyjnych, przerw

mig¢dzylekcyjnych lub uroczystosci szkolnych wlaczony telefon komodrkowy lub urzadzenie

multimedialne, nauczyciel odbiera dane urzadzenie uczniowi i1 przekazuje dyrekcji szkoty.

Urzadzenie takie moze odebra¢ jedynie rodzic ucznia.

12. Obowigzuje nastepujaca skala stopni z zachowania:

1) zachowanie wzorowe;

2) zachowanie bardzo dobre;

3) zachowanie dobre;



4) zachowanie poprawne;
5) zachowanie nieodpowiednie;

6) zachowanie naganne.
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§ 6h. Odwolanie od rocznych ocen klasyfikacyjnych
1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przyjetymi przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenie zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie p6zniej niz w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
2. W przypadku stwierdzenia, Zze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny dyrektor zgodnie z Ustawg Prawo O$wiatowe wstrzymuje wykonanie uchwaty
rady pedagogiczne] w czesci dotyczacej danego ucznia, a o wstrzymaniu powiadamia organ
prowadzacy szkol¢ oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor uchyla
uchwale po zasiggni¢ciu opinii organu prowadzacego szkote.
3. Dyrektor szkoty po wstrzymaniu wykonania uchwaty na obowigzek powota¢ komisje, ktora
przeprowadza postepowanie wyjasniajace, jak roOwniez ustny i1 pisemny sprawdzian wiadomosci
1 umiejetnosci oraz ustala roczng oceng z zaje¢ edukacyjnych lub zachowania.
4. Sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia wzglednie ustalenie nowej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zachowania winno odby¢ si¢:
1) zaraz po wplynigciu wniosku 1 jego rozpatrzeniu (jeszcze w czerwcu) dla uczniéw konczacych
szkote podstawowa;
1) na poczatku ostatniego tygodnia ferii letnich dla uczniéw, ktoérzy maja uzyska¢ §wiadectwa
promocyjne.
5. Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki i techniki oraz wychowania
fizycznego ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.
6. Termin sprawdzianu, o ktérym mowa uzgadnia si¢ z rodzicami i uczniem.
6a. Termin, o ktorym mowa w ust. 6 nie moze przekroczy¢ 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen.
7. W sktad komisji, wchodza:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne,
¢) nauczyciel z danej lub innej szkoly tego samego typu, prowadzacy takie same zajgcia
edukacyjne;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczacy komisji,

b) wychowawca oddziatu,
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c¢) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale,
d) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

e) przedstawiciel rady rodzicow,

f) pedagog, jezeli jest zatrudniony w tej szkole,

g) psycholog, jezeli jest zatrudniony w tej szkole.

8. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne
moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng lub innych oséb prosbe. Dyrektor szkoty
powotuje wtedy w sklad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia edukacyjne,
z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nast¢gpuje w porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty.

9. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona jest w drodze glosowania cztonkow komisji
zwykta wigkszo$cig gtoséw w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, a w przypadku réwnej
liczby glosow decyduje gtos przewodniczacego komisji.

10. Z prac komisji sporzadza si¢ protokdt zawierajacy w szczegolnosci:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych:

a) sktad komisji,

b) termin sprawdzianu,

¢) nazwa zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byl przeprowadzany sprawdzian,

d) imi¢ i nazwisko ucznia

e) zadania sprawdzajace,

f) ustalong oceng¢ klasyfikacyjna.

Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zta informacje¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigzta informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania:

a) sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

¢) imi¢ 1 nazwisko ucznia,

d) wynik glosowania,

e) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

11. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna z zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczes$niej oceny.

12. Roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych wustalona w wyniku egzaminu
poprawkowego (termin do zgloszenia zastrzezenia wynosi 5 dni roboczych od dnia

przeprowadzenia egzaminu poprawkowego) jest ostateczna.
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13. Uczen, ktory =z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez

dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem 1 jego rodzicami.

§ 6i. Egzamin klasyfikacyjny
1. Uczen, ktory uzyskat roczng ocene niedostateczng z jednych zaje¢ edukacyjnych nie otrzymuje
promocji do oddziatlu klasy nastepnej lub nie konczy szkoty podstawowe;.
2. Uczen konczy szkot¢ podstawowa, jezeli uzyskal roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych
zaj¢¢ edukacyjnych uzyskanych w oddziale klasie 6smej wyzsze od oceny niedostateczne;.
3. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $rdédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na
te zajecia odpowiednio w okresie za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.
4. Wychowawca ma obowigzek zawiadomi¢ ucznia 1 jego rodzicOw o zagrozeniu
nieklasyfikowaniem.
5. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny.
6. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze
zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.
7. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:
1) realizujacy, na podstawie odrgbnych przepisoéw, indywidualny program lub tok nauki;
2) spelniajacy obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkots.
8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia speiniajagcego obowigzek szkolny lub
obowiazek nauki poza szkotg nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: techniki, plastyki,
muzyki 1 wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Nie ustala si¢ dla niego
oceny z zachowania.
9. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki oraz wychowania fizycznego
ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
10. Egzamin klasyfikacyjny z pozostatych zaje¢ edukacyjnych przeprowadza si¢ w formie
pisemne;j i ustnej Komisja powotana przez dyrektora szkoty.
11. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
12. Termin egzaminu ustala dyrektor z uczniem i jego rodzicami.
13. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktdry jest nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwione;j

nieobecnosci lub z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci lub realizuje indywidualny tok


http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=10-01-2017&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=10-01-2017&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=10-01-2017&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=10-01-2017&qplikid=1#P1A6
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nauki przeprowadza komisji, w sktad ktorej wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

14. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory realizuje obowigzek szkolny/nauki poza szkolg lub
przechodzi ze szkoty jednego typu do szkoly innego typu przeprowadza komisja, w sklad ktorej
wchodza:

1) dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly— jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany ten egzamin.

15. W charakterze obserwatorow moga by¢ obecni rodzice ucznia.

16. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, ktory spetnia obowigzek szkolny lub obowigzek
nauki poza szkolg oraz z jego rodzicami liczbe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktdrej uczen moze zdawac
egzamin w ciggu jednego dnia.

17. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy
w szczegolnosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli egzaminujacych lub sktad komisji;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin;

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

18. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigzlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

19. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany" lub ,,nieklasyfikowana”.
20. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna (z wyjatkiem uczniow, ktoérzy w wyniku
egzaminu klasyfikacyjnego otrzymali ocen¢ niedostateczng).

21. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku

egzaminu poprawkowego.
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§ 6j. Egzamin poprawkowy
1. Poczawszy od oddziatu klasy IV szkoly podstawowej uczen, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskal ocen¢ niedostateczng z jednych lub dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
moze zdawaé egzamin poprawkowy na wniosek wilasny lub jego rodzicow.
2. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej oraz ustnej z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, zaje¢ komputerowych oraz wychowania fizycznego,
z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii
letnich.
4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoly. W sklad
komisji wchodza:
1) dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
5. Nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wilasng prosbe lub w innych, w szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoly w sklad komisji powotuje jako osobe egzaminujaca innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela pracujacego
w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy
w szczegolnosci:
1) sktad komisji;
2) termin egzaminu poprawkowego;
3) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych;
4) imi¢ 1 nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong ocene¢ klasyfikacyjna.
7. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigzlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
8. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
dyrektora szkoty, nie p6zniej jednak niz do konca wrze$nia.

9. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do oddziatu klasy
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programowo wyzszej 1 powtarza odpowiednio oddziat klasy.

10. Rada pedagogiczna uwzgledniajac mozliwosci ucznia moze 1 raz w ciggu danego etapu
edukacyjnego promowac do oddziatu klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem ze te zajecia sg
realizowane w oddziale klasy programowo wyzszej.

11. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna.

§ 61. Promowanie
1. Poczawszy od oddziatu klasy IV uczen otrzymuje promocj¢ do oddzialu klasy nastgpnej, jezeli
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskal roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od
oceny niedostatecznej.
la. Uczen oddziatu klasy I-III otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do oddziatu klasy
programowo wyzszej.
1b. Na wniosek wychowawcy oddziatu i po zasiegnigciu opinii rodzicoéw ucznia lub na wniosek
rodzicOw ucznia po =zasiggnigciu opinii wychowawcy oddzialu rada pedagogiczna mozne
postanowi¢ o powtarzaniu oddziatu klasy przez ucznia oddziatu klasy I- IIl. Decyzja rady
pedagogicznej uzasadniona jest poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia w danym roku szkolnym lub
stanem zdrowia ucznia.
Ic. Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddzialu lub na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada pedagogiczna moze postanowic
o promowaniu ucznia oddziatu klasy I- II do oddziatu klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu
roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku
szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoéch klas.
1d. Rada pedagogiczna przed podjeciem decyzji o promowaniu ucznia, o ktérym mowa w ust. lc:
a) zasigga opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej lub pedagoga i psychologa szkolnego
W sprawie poziomu rozwoju ucznia;
b) bierze pod uwage ocene osiggniec ucznia przedstawiong przez nauczycieli uczacych ucznia.
2. O promowaniu do oddziatu klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawno$¢ intelektualng
w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.
3. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4, 75 oraz co najmniej bardzo dobra roczna
ocen¢ klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocj¢ do oddziatu klasy programowo wyzszej

z wyrdznieniem.
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4. Uczen, ktory realizowal obowigzek szkolny poza szkota, ktory w wyniku klasyfikacji roczne;j
uzyskatl z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych s$rednig ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75
otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

5. Uczniowi, ktéry uczeszcezat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke do $redniej ocen
wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajg¢.

6. Ocena z religii lub etyki umieszczana jest na §wiadectwie szkolnym bezposrednio po ocenie ze
sprawowania.

7. Ocena z religii (etyki) nie ma wptywu na promowanie ucznia do nast¢gpnego oddziatu klasy.

8. Jesli uczen nie uczestniczyl ani w zajeciach z religii, ani z etyki, na $wiadectwie szkolnym

),

W miejscu przeznaczonym na ocen¢ z przedmiotu nalezy wstawi¢ kreske (,,religia/etyka

bez jakichkolwiek dodatkowych adnotacji.

9. W przypadku, gdy uczen uczeszczat na zajecia religii i etyki, do §redniej ocen wlicza si¢ ocene
ustalona jako $rednia z rocznych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zaje¢. Jezeli ustalona
w ten sposOb ocena nie jest liczbg catkowita, ocene t¢ nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej
w gore.

10. Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji rocznej, otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz zaje¢ z jezyka mniejszo$ci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego
pozytywne roczne oceny klasytikacyjne;

2) przystapit do egzaminu 6smoklasisty;

11. Uczen konczy szkole¢ z wyrdznieniem jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4, 75
oraz co najmniej bardzo dobrg koncowg oceng klasyfikacyjng zachowania.

12. Uczniowi, ktéry uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke do $redniej
ocen wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajgc.

13. Uczen, ktory nie spetnit warunkéw, o ktorych mowa w ust. 10 powtarza ostatni oddziatl klasy
1 przystepuje do egzaminu w roku szkolnym, w ktorym ten oddziat klasy powtarza.

14. Rada Pedagogiczna uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktoéry nie zdal
egzaminu poprawkowego z jednych z obowigzkowych zajg¢ albo zaje¢ z jezyka mniejszo$ci
narodowej pod warunkiem, ze te zajecia sg realizowane w oddziale klasy programowo wyzsze;j.

15. O ukonczeniu szkoly przez ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawno$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte w indywidualnym

programie edukacyjno-terapeutycznym.
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§ 6 m. Egzamin ésmoklasisty
1. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych w podstawie
programowej ksztalcenia ogolnego dla szkoly podstawowej oraz sprawdza, w jakim stopniu uczen
spelnia te wymagania.
2. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemne;.
3. Egzamin 6smoklasisty obejmuje nastepujace przedmioty obowigzkowe:
1) jezyk polski;
2) matematyke;
3) jezyk obcy nowozytny;
4) od 2022 r. jeden przedmiot do wyboru sposrod przedmiotow: biologia, chemia, fizyka, geografia
lub historia.
4. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na niepetnosprawnos¢ intelektualng ~ w  stopniu  umiarkowanym  lub  znacznym
lub niepetnosprawnosci sprzezone, gdy jedng z niepelnosprawnosci jest niepetnosprawnos¢
intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym, nie przystepuje do egzaminu ésmoklasisty.
5. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na niepetnosprawnosci sprzezone inne niz wymienione w ust. 4 moze by¢ zwolniony przez
dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej z obowigzku przystgpienia do egzaminu
osmoklasisty, na wniosek rodzicow pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoty.
6. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gldéwnym:
1) nie przystapit do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow albo
2) przerwat egzamin oOsmoklasisty z danego przedmiotu Ilub przedmiotdow — przystepuje
do egzaminu z tego przedmiotu lub przedmiotow w terminie dodatkowym w szkole, ktorej jest
uczniem.
7. W szczeg6lnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych przystapienie
do egzaminu oOsmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow w terminie dodatkowym,
dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoty, moze
zwolni¢ ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu Osmoklasisty z danego przedmiotu
lub przedmiotéw. Dyrektor szkoty sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia.

8. Wyniki egzaminu 6smoklasisty nie wplywaja na ukonczenie szkotly.

§7
1. Szkota prowadzi dziatalno$¢ innowacyjng i moze prowadzi¢ dziatalno$¢ eksperymentalng

po spetnieniu warunkow okreslonych w odrebnych przepisach.
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2. Uczniom o szczegdlnych uzdolnieniach szkota moze umozliwia¢ realizacje obowigzku
szkolnego w oparciu o indywidualny tok lub program nauki.

3. Szkota Podstawowa organizuje nauke religii oraz zajecia z etyki w wymiarze okreslonym
odrebnymi przepisami.

4. Rodzic ucznia wyraza zyczenie prowadzenia zaje¢c¢ religii.

5. Zyczenie jest wyrazane w formie pisemnego o$wiadczenia. O$wiadczenie nie musi byé
ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze jednak zosta¢ zmienione.

6. Jezeli na nauke religii danego wyznania lub wyznan wspolnie nauczajacych zgtosi si¢ mniej niz
siedmiu ucznidéw, organ prowadzacy szkote organizuje nauke religii w grupie migdzyszkolne;.

7. W zaleznosci od mozliwosci kadrowych w szkole organizowane sg zajecia z etyki. Organizacja

zaje¢ z etyki nie wymaga porozumienia.

Rozdzial 5

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna dla uczniow

§8
1. Szkota Podstawowa udziela uczniom, ich rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno —
pedagogicznej na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach. Korzystanie z pomocy
psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne 1 nieodptatne. Organizacja pomocy
psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem dyrektora, a planuje j3 i koordynuje pedagog szkolny,
pedagog specjalny oraz psycholog szkolny.
la. Dyrektor szkoly organizuje wspomaganie szkoty w zakresie realizacji zadan z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej polegajace na zaplanowaniu i przeprowadzeniu dzialan majacych
na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
1b. Dyrektor szkoly ustala formy udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
okresu ich udzielania oraz wymiar godzin, w ktorym poszczegolne formy beda realizowane,
uwzgledniajac wymiar godzin ustalony przez dyrektora dla poszczegdlnych form;
lc. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom ucznidow i1 nauczycielom polega
na wspieraniu rodzicOw oraz nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszania
efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Jest udzielana w formie porad, konsultacji,
warsztatow 1 szkolen.
2. Pomoc moze by¢ udzielana w formie:
1) zaje¢ dydaktyczno — wyrdwnawczych;

2) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;
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2a) zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia si¢;

3) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, innych zaje¢
o charakterze terapeutycznym, rozwijajacych kompetencje emocjonalno- spoteczne;

4) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem ksztatcenia
1 kariery zawodowe;j;

5) warsztatow;

6) porad 1 konsultacji w szczegolnosci z pedagogiem szkolnym psychologiem szkolnym.

3. Udzielana uczniom pomoc odbywa si¢ przy wspotpracy z:

1) rodzicami ucznia;

2) Powiatowg Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng w Koszalinie lub specjalistyczng;

3) instytucjami $wiadczacymi poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na rozpoznawaniu
1 zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych ucznia, wynikajacych w szczegdlnosci;

1) z niepelnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

3a) z zaburzen zachowania i emocji;

4) ze szczegdlnych uzdolnien;

5) ze specyficznych trudnos$ci w uczeniu sig¢;

6) deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci j¢zykowych;

7) z choroby przewlekie;j;

8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

9) z niepowodzen edukacyjnych;

10) z zaniedban §rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny, sposobem
spedzania czasu wolnego i1 kontaktami srodowiskowymi;

11) z trudnos$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczes$niejszym ksztalceniem za granica.

5. O potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢ rodzicoOw ucznia
albo petnoletniego ucznia.

6. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz wymiarze godzin, w ktérym poszczeg6dlne formy pomocy beda realizowane, dyrektor szkoty
niezwtocznie informuje pisemnie, w sposob przyjety w szkole, rodzicow ucznia albo pelnoletniego

ucznia.
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7. Dla ucznia z orzeczeniem do ksztatcenia specjalnego tworzy si¢ indywidualny program
edukacyjno-terapeutyczny.

8. Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dyrektor szkoty ustala, biorac pod uwage wszystkie godziny, ktore w danym roku
szkolnym moga by¢ przeznaczone na realizacje¢ tych form.

9. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja uczniom nauczyciele oraz specjalisci
posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec.

10. Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa si¢ we wspotpracy z:
1) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi;

2) placowkami doskonalenia nauczycieli;

3) innymi szkotami i placowkami;

4) organizacjami pozarzagdowymi oraz instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny i dzieci.

13. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

1) ucznia;

2) rodzicdéw ucznia;

3) dyrektora szkoty;

4) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacego zaj¢cia z uczniem;

5) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej;

6) pielggniarki szkolnej;

7) pomocy nauczyciela;

8) pracownika socjalnego;

9) asystenta rodziny;

10) kuratora sagdowego;

11) asystenta nauczyciela;

12) organizacji pozarzadowe;j lub instytucji dziatajacej na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy.

11. W razie stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczng, nauczyciel
lub specjalista informuje o tym niezwlocznie wychowawce oddziatu.

12. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli i specjalistow udzielajacych pomocy psychologiczno-

pedagogicznej w szkole zapewniajg poradnie oraz placowki doskonalenia nauczycieli.

§ 8a. Organizacja indywidualnego programu lub toku ksztalcenia
1. W celu umozliwienia uczniowi rozwijania szczegélnych uzdolnien, zainteresowan dyrektor

szkoty moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki.
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2. Zezwolenie, o ktorym mowa w pkt. 1 moze by¢ udzielone po uptywie co najmniej jednego roku,
a w uzasadnionych przypadkach jednego okresu nauki ucznia w szkole.

3. Z wnioskiem o zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moga wystapic:

1) rodzice ucznia;

2) wychowawca oddzialu lub inny nauczyciel uczacy zainteresowanego ucznia (za zgoda
rodzicow).

4. Wniosek sktada si¢ za posrednictwem wychowawcy lub innego nauczyciela uczacego ucznia.

5. Wychowawca oddzialu lub inny nauczyciel, o ktorym mowa w pkt. 4 przekazuje wniosek
dyrektorowi szkoly dotaczajac swoja opini¢ o predyspozycjach, potrzebach i mozliwosciach
ucznia. Opinia powinna zawiera¢ takze informacje o osiggnig¢ciach ucznia.

6. Do wniosku o zezwolenie na indywidualny program nauki powinien by¢ dolaczony projekt
programu, ktéry ma realizowa¢ uczen.

7. Dyrektor szkoly po otrzymaniu wniosku, o ktorym mowa w pkt. 6 jest zobowigzany zasiggnac
opinii rady pedagogicznej oraz poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

8. Zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki nie udziela si¢:

1) w przypadku negatywnej opinii rady pedagogicznej lub poradni psychologiczno-pedagogiczne;j;
2) jezeli indywidualny program, ktoéry ma by¢ realizowany przez ucznia, nie sprzyja ukonczeniu
szkoly w skroconym czasie.

9. Odmowa udzielenia zezwolenia nast¢puje w drodze decyzji.

10. Zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki udziela si¢ na czas nie krétszy niz jeden
rok szkolny.

11. Zezwolenie na indywidualny tok lub program nauki wygasa w przypadku:

1) uzyskania przez ucznia oceny dostatecznej lub nizszej z egzaminu klasyfikacyjnego;

2) zlozenie przez ucznia lub jego rodzicéw oswiadczenia o rezygnacji z indywidualnego programu
lub toku nauki.

12. Uczniowi, ktoremu zezwolono na indywidualny program lub tok nauki, dyrektor
w porozumieniu zradg pedagogiczng wyznacza nauczyciela opiekuna 1 ustala zakres jego
obowigzkow a w szczegolnosci tygodniowa liczbe godzin konsultacji — nie nizsza niz godzing
tygodniowo 1 nie przekraczajaca 5 godzin miesi¢cznie.

13. Decyzj¢ w sprawie indywidualnego programu lub toku nauki nalezy kazdorazowo odnotowaé

w arkuszu ocen.

§ 8 a. Organizacja wspoldzialania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi

instytucjami Swiadczacymi poradnictwo i specjalistyczna pomoc dzieciom i rodzicom
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1. Szkota udziela uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej przy wspotudziale
poradni:

1) sugeruje rodzicom zgloszenie na badania psychologiczne i pedagogiczne uczniow:

a) z trudno$ciami dydaktycznymi i wychowawczymi,

b) przejawiajacymi szczeg6lne talenty i uzdolnienia,

2) wypeknia zalecenia zawarte w opiniach psychologicznych 1 pedagogicznych;

3) indywidualizuje prace, ocenianie i wymagania wobec dzieci z dysleks;ja;

4) na podstawie orzeczen poradni dyrektor, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, moze
zezwoli¢ na indywidualny program lub tok nauki oraz na nauczanie indywidualne — w miare
posiadanych srodkow finansowych;

5) nauczyciele, rodzice i1 uczniowie moga korzysta¢ z porad psychologow i1 pedagogow,
uczestniczy¢ w zajgciach warsztatowych, terapeutycznych i1 reedukacyjnych organizowanych
na terenie poradni.

2. Szkota wspomaga rodzing w miar¢ mozliwosci w sytuacjach trudnych i kryzysowych
korzystajac z dziatalnosci Osrodka Pomocy Spoteczne;:

1) zglasza rodziny wymagajace pomocy finansowej i dozywiania dzieci,

2) zwraca si¢ z pro$ba o pomoc psychoprofilaktyczna dla rodzin,

3) sygnalizuje konieczno$¢ interwencji w sytuacjach kryzysowych,

4) informuje o trudnos$ciach, z ktérymi borykajg si¢ rodziny zastepcze.

3. W sytuacjach, w ktoérych uczniowie lub ich rodziny wchodza w konflikty z prawem szkota
nawiazuje wspotprace z:

1) Policja;

2) kuratorem sagdowym;

3) Policyjnag Izba Dziecka;

4) Pogotowiem Opiekunczym;

5) Schroniskami  Mtodziezowymi, Szkolnymi Os$rodkami Wychowawczymi, Zakladami
Poprawczymi;

6) innymi instytucjami i placowkami w zalezno$ci od sytuacji.

§ 8b. Doradztwo zawodowe
1. Szkota prowadzi doradztwo zawodowe dla uczniow.
2. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz z planowaniem ksztatcenia
1 kariery zawodowej organizuje si¢ w celu wspomagania odpowiednio ucznidw w podejmowaniu
decyzji edukacyjnych i zawodowych, przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy. Zajgcia

prowadza nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych 1 specjalisci.
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3. Doradztwo prowadzone jest w nastgpujacych formach:

1) zajecia z wychowawcg klasy;

2) zajecia prowadzone przez doradc¢ zawodowego, pedagoga szkolnego;

3) udzielanie porad rodzicom przez wychowawcow, doradc¢ zawodowego, pedagoga szkolnego;

4) warsztatow dla uczniow.

4. Nauczyciel wyznaczony przez dyrektora (pedagog szkolny) realizuje nastepujace zadania
z doradztwa zawodowego:

1) systematycznie diagnozuje zapotrzebowania poszczego6lnych ucznidw na informacje edukacyjne
1 zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzi, aktualizuje 1 udostepnia informacje edukacyjne i zawodowe wiasciwe dla danego
poziomu ksztatcenia;

3) prowadzi zajgcia przygotowujace uczniow do $wiadomego planowania kariery i podjecia roli
zawodowej;

4) koordynuje dziatalno$¢ informacyjno-doradcza prowadzong przez szkofe;

5) wspolpracuje z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan w zakresie

doradztwa edukacyjno-zawodowego.

§9
1. W zakresie nauczania, wychowania, opieki oraz profilaktyki szkota $cisle wspotdziata
z rodzicami.
2. Wspoéldzialanie opiera si¢ na wzajemnym poszanowaniu praw zawartych w Konwencji
o Prawach Dziecka, Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej oraz Kodeksie Rodzinnym.
3. Wspoldziatanie, o ktorym mowa w ust. 1 odbywac si¢ moze przy udziale miedzy innymi:
1) wychowawcys;
2) wlasciwego organu szkoty;

3) pedagoga szkolnego, pedagoga specjalnego, psychologa szkolnego.

Rozdzial 6
Organy szkoly
§10
1. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor szkoty;
2) Rada Pedagogiczna.
2. Organy szkoly zachowujace swoja odrebnos¢ to:

1) Rada Rodzicow;
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2) Samorzad Uczniowski.

§ 11. Dyrektor szkoly
1. Dyrektor szkoty — jest kierownikiem zakladu pracy dla nauczycieli i innych pracownikéw
zgodnie z obowigzujacymi przepisami. Do jego zadan nalezy migdzy innymi:
1) kierowanie dziatalno$cig szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz;
2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego, organizacja i wdrazanie wewnatrzszkolnego systemu
zapewnienia jakosci szkoty;
3) organizowanie procesu dydaktycznego, wychowawczego 1 opiekunczego w Szkole;
4) petnienie obowiazkoéw przewodniczacego rady pedagogicznej;
5) realizacja uchwat rady pedagogicznej oraz Rady Gminy w Bedzinie podjetych w ramach ich
kompetencji stanowigcych;
6) podawanie do publicznej wiadomosci szkolnego zestawu podrecznikow;
7) sprawowanie opieki nad uczniami oraz tworzenie warunkéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;
8) przeprowadzenie diagnozy zagrozen w szkole, szczegdlnie zwigzanych z uzywaniem substancji
psychotropowych, srodkéw zastgpczych oraz nowych substancji psychoaktywnych;
9) dysponowanie $rodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym zaopiniowanym przez
rad¢ pedagogiczna;
10) organizacja administracyjnej, finansowo-ksiggowej i gospodarczej obstugi szkoty;
11) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;
12) wspoéldziatanie z organem prowadzacym;
13) wspolpraca ze wszystkimi organami szkoty, zwigzkami zawodowymi, Rada Gminy,
rodzicami, instytucjami nadzorujacymi i wspomagajacymi wykonywanie zadan szkoty;
14) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegotowych.
2. Dyrektor ponosi odpowiedzialno§¢ mi¢dzy innymi za:
1) majatek szkoty;
2) dysponowanie srodkami finansowymi zgodnie z obowigzujagcym prawem;
3) wiasciwg organizacje 1 przebieg egzaminu 6smoklasisty w ostatnim roku nauki;
4) zawiadomienie czlonkéw rady pedagogicznej o terminie iporzadku posiedzenia rady
pedagogicznej zgodnie z jej regulaminem,;

5) za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego ucznia;
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6) wydawanie decyzji w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniow szkoty na podstawie uchwaty
rady pedagogicznej, po zasiggni¢ciu opinii samorzgdu uczniowskiego - nie dotyczy to ucznia
objetego obowigzkiem szkolnym, w uzasadnionych przypadkach uczen ten na wniosek dyrektora
szkoty, moze zosta¢ przeniesiony przez kuratora o$wiaty do innej szkoty;

7) stwarzanie warunkoéw do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
w szczeg6Olnosci organizacji harcerskich, ktérych celem jest dziatalno$¢ wychowawcza lub
rozszerzenie 1 wzbogacanie form dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej;

8) zapewnienie warunkéw organizacyjnych opieki zdrowotnej nad uczniami, wspotprace
z podmiotami sprawujacymi opiek¢ zdrowotna nad uczniami oraz rodzicami w przypadku
wystgpienia probleméw zdrowotnych lub higienicznych, w oparciu o procedury organizacyjne
postepowania. W tym celu wyraza zgode, w stanach naglego zagrozenia zdrowotnego podczas
transportu ucznia przez zespot ratownictwa medycznego do szpitala oraz w szpitalu do czasu
przybycia rodzicéw, na obecno$¢ pielggniarki srodowiska nauczania i wychowania albo higienistki
szkolnej albo opiekuna faktycznego;

9) zapewnienie pracownikom szkoty szkolenia lub inne formy zdobycia wiedzy na temat sposobu
postepowania wobec uczniow przewlekle chorych lub niepetnosprawnych, odpowiednio do potrzeb
zdrowotnych ucznidéw. Moze wnioskowaé, aby pielggniarka §rodowiska nauczania i wychowania
albo higienistka szkolna przedstawita zagadnienia z zakresu edukacji zdrowotnej i promocji
zdrowia uczniow na posiedzeniach rady pedagogicznej, z zachowaniem prawa do tajemnicy
o stanie zdrowia uczniow,

10) organizowanie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych za zgoda organu prowadzacego szkole
1 po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow;

11) opracowywanie arkusza organizacji szkoty.

2a. Dyrektor szkoly w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen (wydanych przez wizytatora)
jest obowigzany powiadomic:

1) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen;

2) organ prowadzacy szkote o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie ich realizacji.

3. Dyrektor prowadzi ewidencj¢ spelniania obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkujace
w obwodzie szkoty oraz sprawuje kontrole jego realizacji.

4. Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwal rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania powiadamia Zachodniopomorskiego Kuratora O$wiaty i Gming
Bedzino.

5. Na podstawie orzeczenia lekarskiego i wniosku rodzicow dyrektor wydaje decyzje o czasowym

zwolnieniu ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego lub informatyki.
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6. Podczas nieobecnosci dyrektora — zastepuje go wicedyrektor lub wyznaczony przez organ

prowadzacy w porozumieniu z dyrektorem inny nauczyciel tej szkoty.

§ 12. Rada Pedagogiczna
1. Rada Pedagogiczna — jest kolegialnym organem szkoly w zakresie realizacji jej statutowych
zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki. W jej sktad wchodza wszyscy zatrudnieni
w Szkole Podstawowe] nauczyciele, bez wzgledu na wymiar tego zatrudnienia.
2. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy w szczegodlnosci:
1) ustalenie regulaminu swojej dziatalnosci;
2) zatwierdzanie plandéw pracy szkoty, zwlaszcza Rocznego planu pracy szkoty;
3) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;
4) podejmowanie uchwatl w sprawie eksperymentow pedagogicznych;
5) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;
6) opracowanie i uchwalenie:
a) wewnatrzszkolnego oceniania,
7) ustalanie sposobu wykorzystania wynikoéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty;
8) podejmowanie uchwal w sprawach skreslenia z listy uczniow (nie dotyczy uczniéw objetych
obowigzkiem szkolnym);
9) podejmowanie uchwat wynikajacych z przepisow szczegotowych.
3. Do kompetencji opiniotworczych rady pedagogicznej nalezy, w szczegolnosci opiniowanie:
1) organizacji pracy szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowego rozktadu zaje¢ lekcyjnych
1 pozalekcyjnych, szkolnego zestawu programow nauczania, planu nadzoru pedagogicznego;
2) projektu planu finansowego szkoty sktadanego przez dyrektora;
3) wnioskow dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod 1 innych wyrdznien;
4) propozycji dyrektora w sprawie przydzielenia nauczycielom statych prac i zaje¢ oraz dodatkowo
ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;
5) wnioskow w sprawie powierzenia stanowisk kierowniczych w Szkole;
6) w innych sprawach wynikajacych z przepiséw szczegoétowych.
4. Rada pedagogiczna moze wnioskowa¢ w sprawach dotyczacych, w szczegdlnosci:
1) odwotania dyrektora — do Woéjta Gminy Bedzino;

2) odwotania nauczyciela z innego stanowiska kierowniczego — do dyrektora szkoty;
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3) w innych sprawach zwigzanych z dziatalno$cia szkoty wynikajacych z przepisow
szczegdlowych.

5. Rada pedagogiczna wykonuje zadania Rady Szkoty do czasu jej powotania, w tym réwniez
zadania zwigzane ze zmianami w statucie lub uchwaleniem nowego statutu.

6. Zasady pracy rady pedagogicznej okresla regulamin jej dzialalnosci.

7. Rada pedagogiczna ponadto przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian i przedstawia
do uchwalenia.

8. Na wniosek dyrektora szkoty pielegniarka srodowiska nauczania i wychowania albo higienistka
szkolna przedstawia na posiedzeniach rady pedagogicznej zagadnienia z zakresu edukacji
zdrowotnej 1 promocji zdrowia uczniow, z zachowaniem w tajemnicy informacji o stanie zdrowia

uczniow.

§ 13. Rada Rodzicow
1. Rada Rodzicow — jest spotecznym organem reprezentujacym ogot rodzicow uczniow szkoty
wchodzacej w sktad szkoty.
2. Zasady tworzenia rady rodzicoéw uchwala ogot rodzicow danej szkoty.
3. Rada rodzicéw dziata w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin.
4. Do kompetencji rady rodzicow nalezy, w szczegolnosci:
1) reprezentowanie ogdtu rodzicow ucznidow uczeszczajacych do szkoty 1 wychowankow oddziatu
przedszkolnego;
2) podejmowanie dzialan zmierzajacych do doskonalenia statutowej dziatalnosci szkoty w ramach
przystugujacego im prawa;
3) opiniowanie szkolnego zestawu programdéw nauczania, jezeli w szkole nie powotano Rady
Szkoty;
4) opiniowanie i uchwalania programu wychowawczo - profilaktycznego - szkoly obejmujacego
tresci 1 dzialania o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidow, oraz tresci i dziatania
o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych ucznidw, przygotowane
w oparciu o przeprowadzong diagnozg potrzeb i probleméw wystepujacych w danej spotecznosci
szkolnej, skierowane do ucznidéw, nauczycieli i rodzicéw;
5) wspotdziatanie w biezacym i perspektywicznym programowaniu pracy szkoly;
6) opiniowanie i1 stanowienie w sprawach dziatalnosci statutowej szkoly wynikajacych z przepiséw
szczegdlowych;
7) pomoc w doskonaleniu organizacji i warunkow pracy szkoty;

8) wspolpraca ze srodowiskiem lokalnym na rzecz poprawy warunkow pracy szkoty;
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9) pozyskiwanie $rodkéw finansowych dla wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty, ktorych
zasady pozyskiwania oraz wydatkowania okre§la regulamin. Srodki te, sa przechowywane
na wydzielonym rachunku bankowym,;

10) wystgpowanie we wszystkich sprawach szkoty z wnioskami i opiniami do Rady Szkoty, rady
pedagogicznej, dyrektora szkoty oraz organu prowadzacego i organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny;

11) wspotudzial w realizacji programow nauczania, wychowania, profilaktyki 1 zadan
opiekunczych oraz rocznego planu pracy szkoly;

12) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
szkoty;

13) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.

5. Szczegotowe zasady tworzenia i pracy rady rodzicow okresla regulamin.

6. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, w  ktorym  okre$la
w szczegolnosci: wewngetrzng strukture 1 tryb pracy rady; szczegdtowy tryb wyborow do rad
oddziatowych i rady rodzicéw; zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow.

7. Tryb wyboru cztonkow rady: wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicéw
kazdym roku szkolnym; wybory sa powszechne, rowne, tajne 1 wigkszoSciowe;
w wyborach czynne i bierne prawo wyborcze ma jeden rodzic ucznia szkoty; do Rady Rodzicow
wybiera si¢ po jednym przedstawicielu rad oddziatowych.

8. W zebraniach rady rodzicow moze uczestniczy¢ pielegniarka S$rodowiska nauczania
1 wychowania albo higienistka szkolna w celu omowienia zagadnien z zakresu edukacji zdrowotne;j

1 promocji zdrowia ucznidéw, z zachowaniem w tajemnicy informacji o stanie zdrowia uczniow.

§ 14. Samorzad Uczniowski
1. Samorzad Uczniowski — tworza wszyscy uczniowie szkoty.
2. Reprezentantami ogdélu ucznidow s3 organy samorzadu, ktoérych nazwy, zasady wybierania
1 dziatania okre$la regulamin ich dziatalno$ci uchwalany przez ogét uczniow w glosowaniu
réwnym, tajnym i powszechnym.
3. Za posrednictwem organdw samorzadu - samorzad uczniowski przedstawia radzie
pedagogicznej lub dyrektorowi szkoty wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoly,
a w szczeg6lnosci dotyczace:
1) prawa do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego tre$cig i celami oraz stawianymi
wymaganiami edukacyjnymi;
2) prawa do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) opiniowania programu wychowawczo—profilaktycznego szkoty;
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4) prawa do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagcego zachowanie witasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspakajania wtasnych zainteresowan.
W tym rowniez do organizowania dzialalnosci kulturalnej, sportowej, rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwos$ciami organizacyjnymi;

5) prawa do redagowania gazetki szkolnej w porozumieniu z opiekunem;

6) prawo do wyboru w porozumieniu z dyrektorem szkoty opiekuna samorzadu uczniowskiego.

4. Wspotdziatanie miedzy organami samorzadu uczniowskiego odbywa si¢ na zasadach
okreslonych w regulaminie samorzadu uczniowskiego.

5. Zaistniatle sytuacje sporne migdzy organami samorzadu uczniowskiego rozstrzyga
»Przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego”. Decyzja jego w tym zakresie jest ostateczna.

6. Samorzagd w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowacl dziatania z zakresu
wolontariatu.

7. Samorzad ze swojego skladu wytania szkolng rad¢ wolontariatu, ktoérej zadaniem jest
koordynacja dziatah wolontariackich zebranych sposrod pomystéw zgloszonych przez zespotly
uczniowskie poszczegdlnych oddziatéw klasowych. Szczegotowe zasady dziatania wolontariatu
(w tym sposob organizacji i realizacji dzialan) w szkole okresla regulamin wolontariatu, b¢dacy

odrebnym dokumentem.

§15
1. Wspodtdziatanie migdzy poszczegdlnymi organami szkolty odbywa si¢ na zasadach partnerstwa
z poszanowaniem posiadanych kompetencji oraz postanowien zawartych w regulaminach.
2. Zaistniate sytuacje sporne miedzy organami szkoly rozstrzyga dyrektor szkoty. Decyzja jego
w tym zakresie jest ostateczna.
3. W zalezno$ci od rodzaju stron wchodzacych w spor/konflikt przewiduje si¢ nastgpujace zasady
postepowania:
1) konflikt dyrektor - rada pedagogiczna:
a) spory pomiedzy dyrektorem, a rada pedagogiczng rozstrzygane sa na zebraniach rady
pedagogicznej,
b) w przypadku duzej rangi konfliktu i trudnosci w rozwigzaniu sporu wewnatrz szkoty mozna
zwrdcic¢ si¢ o pomoc w rozstrzygnieciu do ,,mediatora”;
2) konflikt dyrektor — rada rodzicow:
a) spory pomie¢dzy dyrektorem, a radg rodzicOw rozstrzygane sg na zebraniach zarzadu rady
rodzicow z udziatem dyrektora,
b) w przypadku niezadowalajacego rozstrzygnigcia sporu jedna ze stron moze zwrdci¢ si¢ 0 pomoc

w rozwigzaniu do organu prowadzacego;
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3) konflikt dyrektor - samorzad uczniowski:

a) spory pomigdzy dyrektorem, a samorzagdem uczniowskim rozstrzygane sg mi¢dzy wybranymi
przez samorzad uczniowski przedstawicielami samorzadu uczniowskiego a dyrektorem szkotly
w obecnosci opiekuna samorzadu uczniowskiego;

4) konflikt rada pedagogiczna - samorzad uczniowski:

a) spory pomiedzy radg pedagogiczng, a samorzadem uczniowskim rozstrzygane sg na wspolnym
zebraniu z udziatem wybranych przez rad¢ pedagogiczng nauczycieli, przedstawicieli samorzadu

uczniowskiego oraz dyrektora.

§16
1. Szkota =zapewnia biezagcag wymian¢ informacji pomiedzy organami szkoly odnos$nie
podejmowanych i planowanych dziatan lub decyzji poprzez:
1) wydawanie zarzadzen przez dyrektora szkoty;
2) spotkania z radg pedagogiczna;
3) zebrania ogdlne i klasowe rodzicow;
4) spotkania rady rodzicow;
5) spotkania z samorzadem uczniowskim.
2. Wszystkie organy szkoty zobowigzane sg do wzajemnego informowania si¢ o podjetych

dziataniach i decyzjach w terminie 14- tu dni od daty ich przyjecia.

§ 17. Wicedyrektor
1. W Szkole tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora.
2. Szczegotowe zadania oraz zakres odpowiedzialnosci, obowigzkow i1 kompetencji wicedyrektora
okresla dyrektor szkoty.
3. Wicedyrektorowi przystuguje obnizony tygodniowy obowigzkowy wymiar zaje¢ prowadzonych

bezposrednio z uczniami na zasadach okreslonych w Uchwale Rady Gminy w Bedzinie.

Rozdzial 7

Wspoldzialania szkoly z rodzicami

§18
1. Dyrektor, nauczyciele 1 pracownicy szkoty wspotpracujg zrodzicami w zakresie nauczania,
wychowania i profilaktyki.
2. Wspotdziatanie odbywac si¢ moze:

1) za posrednictwem rady rodzicow na zasadach okreslonych w regulaminie tego organu;
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2) na podstawie bezposredniej wspoOlpracy nauczyciela i dyrektora z rodzicami z poszanowaniem
praw 1 kompetencji zawartych w niniejszym Statucie oraz przepisach szczegotowych.

3. Wspoldziatanie odbywa si¢ poprzez:

1) rozmowy indywidualne;

2) organizacj¢ zebran informacyjnych;

3) organizacje¢ imprez edukacyjnych 1 srodowiskowych.

4. Rodzice majg prawo w ramach wspotdziatania miedzy innymi do:

1) kontaktow z wychowawcami i nauczycielami;

2) porad pedagoga szkolnego;

3) dyskrecji 1 poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu problemow dziecka i rodziny;

4) wystgpowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty;

5) wnioskowania do dyrektora szkoty w sprawach majacych wplyw na podnoszenie poziomu
edukacyjnego szkoty;

6) wyrazania opinii dotyczacych pracy szkoty 1 poszczegdlnych nauczycieli badz pracownikéw
niepedagogicznych — do dyrektora i za jego posrednictwem do Zachodniopomorskiego Kuratora
Oswiaty i organu prowadzacego w ramach posiadanych przez nich kompetenc;ji.

5. W ramach wspoldzialania ze szkota rodzice maja obowigzek do:

1) zapisania dziecka do szkoly na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach;

2) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych;

3) zapewnienia dziecku systematycznego uczg¢szczania na zajgcia szkolne;

4) systematycznego kontaktu z wychowawca 1 nauczycielami uczacymi dziecko;

5) wspierania procesu ksztalcenia, wychowania 1 profilaktyki prowadzonego przez szkote;

6) ponoszenia materialnej odpowiedzialnosci za szkody wyrzadzone umyslnie przez dziecko.

Rozdzial 8

Organizacja pracy szkoly

§19
1. Szkota pracuje w pigciodniowym czasie pracy.
2. Rok szkolny obejmuje okres od 1 wrze$nia kazdego roku do 31 sierpnia nastgpnego roku.
3. Terminy rozpoczynania i zakonczenia zaje¢ edukacyjnych, przerw $wiagtecznych oraz ferii
zimowych 1 letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego z zastrzezeniem ust. 4.

4. Pierwsze potrocze roku szkolnego konczy si¢ w piatek w potowie stycznia.
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5. Dyrektor szkoly po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow isamorzadu
uczniowskiego ustala w danym roku szkolnym dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych w ilosci do 6 dni.

6. Opinia rady pedagogicznej jest wyrazana podczas posiedzenia we wrzesniu danego roku
szkolnego i zapisana w protokolarzu.

7. Rada rodzicow i samorzad uczniowski wyrazaja swoje opinie podczas pierwszych spotkan
w nowym roku szkolnym we wrzesniu. Opinie te zapisane sg w protokolarzu rady rodzicow
1 samorzadu uczniowskiego.

8. Arkusz organizacyjny na dany rok szkolny uwzglednia opracowany przez dyrektora szkolny
plan nauczania oraz etapy edukacyjne, o ktorych mowa w § 4 ust 3 i 4 niniejszego statutu.

9. Dyrektor opracowuje arkusz, o ktorym mowa w ust. 3 najpozniej do 21 kwietnia kazdego roku
1 przedktada do zaopiniowania wtasciwym organom, a do zatwierdzenia organowi prowadzacemu
szkote do 29 maja kazdego roku.

9a. Arkusz organizacji szkoty okresla w szczego6lnosci:

1) liczbe oddziatow poszczegolnych klas;

2) liczbg ucznidow w poszczegdlnych oddziatach;

3) dla poszczegdlnych oddziatow:

a) tygodniowy wymiar godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, w tym godzin zajeé
prowadzonych w grupach,

b) tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢: religii, etyki, wychowania do zycia w rodzinie,

¢) tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ rewalidacyjnych dla uczniéw niepelnosprawnych,

d) wymiar godzin zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego,

€) wymiar 1 przeznaczenie godzin, ktére organ prowadzacy szkote moze dodatkowo przyznac
w danym roku szkolnym na realizacj¢ zaje¢ edukacyjnych,

f) tygodniowy wymiar i przeznaczenie godzin do dyspozycji dyrektora szkoty;

4) liczbe pracownikow ogotem, w tym pracownikoéw zajmujacych stanowiska kierownicze;

5) liczbe nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze, wraz z informacja
o ich stopniu awansu zawodowego i kwalifikacjach oraz liczbe godzin zajg¢ prowadzonych przez
poszczegolnych nauczycieli;

6) liczbg pracownikéw administracji i obshugi, w tym pracownikéw zajmujacych stanowiska
kierownicze, oraz etatéw przeliczeniowych;

7) ogdblng liczbe godzin pracy finansowanych ze srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy
szkote, w tym liczbe godzin zaj¢¢ edukacyjnych i opiekunczych, zaje¢ rewalidacyjnych, zaje¢

z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz innych zaje¢ wspomagajacych proces
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ksztatcenia, realizowanych w szczegdlnos$ci przez pedagoga, psychologa, logopede i1 innych
nauczycieli;

8) liczbe godzin zajec¢ Swietlicowych,;

9) liczbe godzin pracy biblioteki szkolne;.

10. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddzial uczniow, w ktérym liczba uczniow
nie powinna przekroczy¢ 30 uczniow.

11. Zajecia edukacyjne w klasach I-III sg prowadzone w oddziatach liczacych nie wiecej
niz 25 ucznidow.

1la. W przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczgcia do zakonczenia zajeé
dydaktycznych do oddziatu klasy I, II lub III szkoty podstawowej, ucznia zamieszkalego
w obwodzie szkotly, dyrektor szkoty po poinformowaniu rady klasowej, dzieli dany oddziat, jezeli
liczba ucznidw jest zwigkszona ponad liczbe okreslong w ust. 11.

11b. Dyrektor szkoty moze odstapi¢ od podzialu, o ktorym mowa w ust. 11a, zwigkszajac liczbe
uczniow w oddziale ponad liczbe¢ okreslong w ust. 11 na wniosek rady oddzialowej, oraz
po uzyskaniu zgody organu prowadzacego.

l1c. Liczba ucznidow w oddziale klas I-III szkoly podstawowej moze by¢ zwigkszona nie wigcej
niz o 2 uczniow.

11d. Jezeli liczba uczniéw w oddziale klas I-II1 szkoly podstawowej zostanie zwigkszona zgodnie
zust. 11b 1 1lc w szkole zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela, ktory wspiera nauczyciela
prowadzacego zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze w tym oddziale.

11e. Oddziat, w ktérym liczbe uczniéw zwigkszono zgodnie z ust. 11b i1 11c, moze funkcjonowaé
ze zwigkszong liczbg uczniow w ciggu catego etapu edukacyjnego.

12. Dla danego oddziatu ustala sig:

1) plan nauczania w catym cyklu danego etapu edukacyjnego, uwzgledniajacy postanowienia
przepiséw szczegdlowych;

2) wybor programéw dla danej klasy z zestawu programow dopuszczonych do uzytku szkolnego
lub ustala program autorski wewnatrzszkolny zgodnie z odregbnymi przepisami, stanowigcy czes$¢
szkolnego zestawu programow nauczania;

3) nauczyciela wychowawce.

13. Organizacj¢ statych, obowigzkowych i1 nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okresla
tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora szkoty na podstawie zatwierdzonego arkusza
organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony 1 higieny pracy ucznia i nauczyciela.

14. Oddziat nalezy dzieli¢ na grupy, wowczas gdy:

1) obowigzkowych zajg¢ciach edukacyjnych z jezykow obcych nowozytnych, zaje¢ komputerowych

1 informatyki w oddziatach liczacych wiecej niz 24 ucznidow, zajecia moga by¢ prowadzone
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w grupie oddziatowej, miedzyoddziatowej liczacej nie wiecej niz 24 ucznidw; przy podziale
na grupy uwzglednia si¢ stopien zaawansowania znajomosci jezyka obcego nowozytnego;

2) w klasach IV — VIII podczas informatyki, tak aby na jednego ucznia przypadato jedno
stanowisko;

3) podczas ¢wiczen, ktore wynikajg z tresci programow, w tym laboratoryjnych — liczba uczniow
w oddziale przekracza 30 uczniow;

4) na zajgciach wychowania fizycznego grupa nie powinna liczy¢ wigcej niz 26 uczniéw, z tym
ze jezeli w sktad grupy oddziatowej, migdzyoddzialowej, mi¢dzyklasowej wchodza uczniowie
posiadajacy orzeczenie o stopniu niepelnosprawnosci uczeszczajacy do oddziatéw integracyjnych
lub uczniowie oddzialow specjalnych, liczba ucznidéw w grupie nie moze by¢ wigksza niz liczba
ucznidéw odpowiednio w oddziale integracyjnym lub specjalnym - nie wigcej niz 20, w tym
do 5 dzieci lub uczniéw niepelnosprawnych.

5) w uzasadnionych przypadkach za zgoda organu prowadzacego mozliwe jest ustalenie innej
liczby uczniéw w grupach.

15. Podstawowa forma pracy szkoty sg zajecia edukacyjne prowadzone systemem klasowo —
lekcyjnym z uwzglednieniem odrebnosci w poszczeg6lnych etapach edukacyjnych oraz przepisow
szczegdtowych:

1) godzina lekcyjna trwa 45 minut;

2) w szczegolnych przypadkach dyrektor Szkoly Podstawowej ma prawo zmieni¢ czas trwania
godziny lekcyjnej zachowujac ogolny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie,
nie moze by¢ on jednak krétszy niz 30 minut oraz dtuzszy niz 60 minut;

3) czas trwania poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych w kl. I-IIT szkoty podstawowej ustala
nauczyciel prowadzacy, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec;

4) przerwy lekcyjne moga trwac od 10 do 20 minut. Decyzje w tej sprawie podejmuje dyrektor.

16. W szkole, w ktorej ksztalceniem specjalnym sa objeci uczniowie posiadajacy orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na autyzm, w tym zespdt Aspergera
lub niepetnosprawnosci sprzezone zatrudnia si¢ dodatkowo (z uwzglednieniem realizacji zalecen
zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego):

1) nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu
wspotorganizowania ksztalcenia uczniow niepetnosprawnych lub specjalistow, lub

17. W szkole, w ktorej ksztatlceniem specjalnym s3 objeci uczniowie posiadajacy orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na inne niz wymienione w ust. 16
niepelnosprawnosci, niedostosowanie spoteczne lub zagrozenie niedostosowaniem spotecznym,
za zgodg organu prowadzacego, mozna zatrudnia¢ dodatkowo (z uwzglednieniem realizacji zalecen

zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego):
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1) nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu
wspotorganizowania ksztalcenia odpowiednio uczniéw niepelnosprawnych, niedostosowanych

spolecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym lub specjalistow.

§20
1. Szkota w miar¢ mozliwosci organizuje zaj¢cia pozalekcyjne oraz wprowadza przedmioty
nadobowigzkowe.
2. Dla uczniow majacych trudno$ci w nauce 1 ucznidow z zaburzeniami rozwojowymi moga by¢
organizowane zajecia wyrownawcze 1 korekcyjne.
3. Dla uczniéw, o ktorych mowa w ust. 2 organizowane s3 zaj¢cia specjalistyczne: zajecia

terapeutyczne, rewalidacyjne, wyréwnawcze i korekcyjne oraz logopedyczne.

§21
Zakres i rodzaj zaje¢ pozalekcyjnych ustala, w kazdym roku szkolnym dyrektor z uwzglednieniem

potrzeb i zainteresowan uczniéw oraz mozliwosci finansowych i organizacyjnych placowki.

§ 22
Do prawidlowej realizacji zadan statutowych szkoty posiada i wykorzystuje:
1) swietlice i1 stotowke szkolna;
2) biblioteke z czytelnig;
3) pomieszczenia do nauki z niezbednym wyposazeniem;
4) pokdj nauczycielski;
5) szatnie;
6) sale gimnastyczng z zapleczem;
7) pracownie informatyczne;
8) pomieszczenia administracyjno — gospodarcze;
9) wydzielone pomieszczenia edukacyjne.

§ 22a

Szkota zapewnienia uczniom jeden goracy positek w ciggu dnia oraz stwarza mozliwosci jego
spozycia w sposob bezpieczny 1 higieniczny w stoldwce. Skorzystanie z takiego positku jest

dobrowolne i odptatne.
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§ 23. Zajecia Swietlicowe
1. Dla ucznidow, ktorzy muszg dhuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na organizacj¢ dojazdu
do szkoty lub do domu, organizowane sg zajecia §wietlicowe.
2. Zajecia $wietlicowe odbywaja si¢ w:
1) wydzielonym do tego pomieszczeniach (sala 03 oraz sala 06) umozliwiajacym prawidlowa
organizacje tego typu zaje¢ dla uczniow z klas I — I1I w godzinach 63% — 739, 1142 — 153,
2) dla uczniow z klas IV-VIII szkoty podstawowej w izbach lekcyjnych, na dziedzincu szkoty,
na boisku ,,orlik”;
3) w grupach wychowawczych nie przekraczajacych 25 uczestnikow pod opieka jednego
nauczyciela;
4) w oparciu o planowang prac¢ wychowawczo — opiekunczg gwarantujaca efektywne
uczestnictwo w zajeciach oraz ustalony w tym celu regulamin pracy $wietlicy.
2a. Swietlica petni funkcje:
1) opiekuncza;
2) wychowawcza;
3) profilaktyczna;
4) edukacyjna.
2b. Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe
dzieci, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegdlnosci zajecia rozwijajace
zainteresowania ucznidéw, zajecia zapewniajace prawidlowy rozwdj fizyczny oraz odrabianie lekcji.

3. Nauczyciel §wietlicy prowadzi dziennik zaj¢¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 24. Biblioteka szkolna
1. W szkole dziata biblioteka szkolna wraz z czytelnia, ktéra odpowiada za realizacj¢ programow
nauczania i1 wychowania, edukacji kulturalnej 1 informacyjnej uczniow oraz ksztalceniu
1 doskonaleniu nauczycieli. Biblioteka jest instytucjg kultury, ktéra gromadzi, przechowuje
1 udostepnia materiaty biblioteczne oraz informuje o materiatach bibliotecznych.
2. Biblioteka szkolna wraz z czytelnig i centrum multimedialnym stanowi pracowni¢ szkolna,
stuzaca realizacji potrzeb 1 zainteresowan ucznidow, rodzicOw oraz pomocy nauczycielom
w doskonaleniu ich pracy, poprzez:
1) udostepnianie ksigzek i innych zrodet informacji;
2) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z roznych
zroédet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjng poprzez funkcjonowanie

w bibliotece szkolnej centrum multimedialnego;
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3) rozwijanie 1 rozbudzanie indywidualnych zainteresowan czytelnikow, a takze wyrabianie
1 poglebianie u uczniow nawyku czytania 1 uczenia si¢ poprzez imprezy czytelnicze, konkursy
czytelnicze, konkursy biblioteczne, kiermasze i1 wystawy ksigzek, kolem fotograficznym,
Samorzagdem Uczniowskim, patronem szkoty oraz inne formy zawarte w planie pracy biblioteki
szkolnej na dany rok szkolny;

4) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos$¢ kulturalng 1 spoteczng poprzez
wycieczki, spotkania autorskie, imprezy edukacyjne na terenie szkolty oraz w instytucjach
zewngtrznych, wyjazdy do kina i teatru oraz inne formy zawarte w planie pracy biblioteki szkolne;j
na dany rok szkolny.

2a. Biblioteka szkolna realizuje nastepujace cele:

1) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych, zainteresowan uczniéw,

2) przygotowywanie ucznia do samodzielnego i roztropnego szukania dobrej ksigzki;

3) zaspakajanie potrzeb ucznidw i1 nauczycieli zwigzanych z realizacja programu dydaktyczno —
wychowawczego szkoty;

4) przygotowywanie do korzystania z roznych zrédet informacji;

5) wdrazanie do poszanowania ksigzki;

6) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym;

7) otaczanie opiekg uczniow szczegolnie uzdolnionych;

8) wspotdziata z nauczycielami;

9) rozwija zycie kulturalne szkoty;

10) wpieranie doskonalenia nauczycieli;

11) przygotowuje uczniow do uczestnictwa w zyciu kulturalnym spoteczenstwa;

12) ksztattowanie postawy szacunku dla jezyka polskiego;

13) kultywowanie tradycji regionu, gminy, szkoty i biblioteki;

14) wspotpraca z nauczycielami i rodzicami

2b. Zadania biblioteki szkolnej:

1) popularyzacja nowosci bibliotecznych;

2) indywidualna praca z uczniem zdolnym i uczniem z dysfunkcjami;

3) statystyka czytelnictwa;

4) informacja problemowa oparta na wykorzystaniu tradycyjnego i komputerowego warsztatu
informacyjnego;

5) wyksztatcenie u ucznidow umiejetnosci zwigzanych z wyszukiwaniem, gromadzeniem,
przetwarzaniem i tworzeniem informacji;

6) komputeryzacja biblioteki;

7) renowacja i konserwacja ksiggozbioru;
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8) systematyczna praca z czytelnikiem indywidualnym, grupowym, zbiorowym;

9) wspotpraca z radg pedagogiczna, radg rodzicow;

10) wspotpraca z uczniami rodzicami, nauczycielami;

11) wspotpraca z innymi bibliotekami na terenie gminy.

2c. Funkcje biblioteki szkolnej:

1) dydaktyczna;

2) wychowawcza;

3) rekreacyjna;

4) opiekuncza;

5) kulturalna.

3. Godziny pracy biblioteki wraz z czytelnia dyrektor dostosowuje do potrzeb oso6b z niej
korzystajacych. Sa one zawarte w regulaminie pracy biblioteki szkolnej i okreslone dla danego
roku szkolnego

4. Zbiory biblioteki obejmujg miedzy innymi:

1) podregczniki 1 programy szkolne;

2) lektury podstawowe i uzupetiajace z jezyka polskiego oraz innych przedmiotow nauczanych
w szkole;

3) wydawnictwa informacyjne;

4) literature popularnonaukowa i naukowa;

5) wybrane pozycje literatury pigknej;

6) czasopisma i przewodniki przedmiotowo — metodyczne;

7) wideoteke;

8) programy multimedialne.

5. Zasady korzystania z biblioteki i czytelni oraz zasady wspotpracy biblioteki z uczniami,
nauczycielami, rodzicami iinnymi bibliotekami reguluja wewngtrzne regulaminy: ,,Regulamin
biblioteki Szkoly Podstawowej im. Ludzi Morza w Mscicach”, ,,Plan pracy biblioteki szkolnej
w Szkole Podstawowej im. Ludzi Morza w Mscicach”.

6. Za majatek zgromadzony w bibliotece i czytelni oraz dokumentacj¢ pracy biblioteki odpowiada
bezposrednio nauczyciel — bibliotekarz.

7. Praca pedagogiczna nauczyciela — bibliotekarza obejmuje w szczegdlnosci:

1) udostgpnianie zbiorow i innych zrodet informacji;

2) sporzadzanie 1 udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowych, bibliograficznych,
rzeczowych 1 tekstowych;

3) przeprowadzanie oraz wspOlprace z nauczycielami w realizacji $ciezek edukacyjnych

dotyczacych edukacji czytelniczej i medialnej w formie ustalonej przez dyrektora;
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3a) wybor 1 gromadzenie wszelkich materiatéw wspomagajacych prace nauczyciela;

4) informowanie na biezgco o nowo nabytych woluminach w r6znych formach;

4a) rozpoznawanie 1 zaspokajanie w ramach mozliwosci zglaszanych potrzeb czytelniczych
1 informacyjnych;

4b) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie i poglt¢bianie
u uczniow nawyku czytania i uczenia sig;

5) prowadzenie poradnictwa w wyborach czytelniczych poprzez zachecanie do $wiadomego
doboru lektury;

6) udzielanie pomocy w przeprowadzaniu réznych form zaje¢ edukacyjnych w bibliotece oraz
W przygotowaniu przez rozne grupy spotecznosci szkolnej imprez czytelniczych;

7) inspirowanie pracy aktywu czytelniczego i jego szkolenie;

8) biezace informowanie nauczycieli o czytelnictwie ich uczniéw, opracowywanie analiz w tym
zakresie na posiedzenia rad pedagogicznych;

9) prowadzenie r6znych form wizualnej informacji dotyczacej popularyzacji ksigzek;

9a) organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwo$¢ kulturowg i spoteczng;

10) prace organizacyjne zwigzane z:

a) gromadzeniem zbioréw zgodnie z potrzebami szkotly,

b) ewidencjonowaniem zbiordw zgodnie z przepisami,

¢) opracowywaniem, selekcja i konserwacja zbiorow,

d) organizacja warsztatu informacyjnego,

e) planowaniem i sprawozdawczoscia,

f) archiwizowaniem materiatléw zdjeciowych, filmowych 1 innych w formie elektroniczne;,

g) innymi zadaniami wynikajacymi z potrzeb szkoty;

11) udziat w kontroli ksiggozbioru (skontrum);

12) powigkszanie zasobow bibliotecznych z uwzglednieniem srodkéw finansowych szkoty;

13) wspotdziatanie z nauczycielami w zakresie wykorzystania zbioréw bibliotecznych;

14) wspotuczestniczenie w realizacji zadan dydaktycznych szkoty.

8. Przyjmowanie i przekazywanie protokolarne stanu majatkowego biblioteki i czytelni przy
zmianie nauczyciela odbywa si¢ w formie ustalonej przez dyrektora.

9. Dyrektor szkoly sprawuje bezposredni nadzor nad biblioteka szkolng poprzez:

1) wiasciwg obsade personalng;

2) w miar¢ mozliwosci odpowiednio wyposazone pomieszczenie warunkujace prawidtowg prace;
3) realizacj¢ zadan edukacyjnych w oparciu o wykorzystanie technologii informacyjnej;

4) zapewnienie $srodkow finansowych na dziatalno$¢ biblioteki;
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5) inspirowanie wspotpracy grona pedagogicznego z bibliotekg w celu wykorzystania zbioréw
bibliotecznych ~w  pracy  dydaktyczno-wychowawczej, w  przygotowaniu  uczniow
do samoksztatcenia i rozwijania kultury czytelniczej;

6) zatwierdzenie tygodniowego rozktadu zaje¢ biblioteki;

7) stwarzanie mozliwos$ci doskonalenia zawodowego bibliotekarza.

§ 24a. Gospodarowanie podre¢cznikami, materialami edukacyjnymi oraz materialami
¢wiczeniowymi w szkole

1. Szkota w sposdb nieodptatny wypozycza uczniom podreczniki lub materiaty edukacyjne majace
posta¢ papierowa lub zapewnia uczniom dostep do podrgcznikéw lub materiatow edukacyjnych
majacych posta¢ elektroniczng albo tez udostepnia lub przekazuje uczniom materiaty ¢wiczeniowe
bez obowigzku zwrotu.
2. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrocenia podrecznika lub materiatow
edukacyjnych szkota moze zada¢ od rodzicow ucznia zwrotu kosztu ich zakupu lub kosztu
podrecznika do zaj¢¢ z zakresu edukacji w oddziatach klas I- I11.
3. Postgpowanie z podrgcznikami i materialami edukacyjnymi w przypadkach przejscia ucznia
z jednej szkoty do innej w trakcie roku szkolnego:
1) uczen odchodzacy ze szkoty jest zobowigzany do zwrocenia wypozyczonych podrecznikéw
do biblioteki najpdzniej w dniu przerwania nauki. Zwrdocone podreczniki 1 materiaty edukacyjne
stajg si¢ wlasno$cig organu prowadzacego;
2) w przypadku zmiany szkoly przez ucznia niepetnosprawnego, ktory zostal wyposazony
w podreczniki 1 materiaty edukacyjne dostosowane do jego potrzeb 1 mozliwosci psychofizycznych
uczen nie zwraca ich do biblioteki szkolnej 1 na ich podstawie kontynuuje nauk¢ w nowej
placowce. Szkola wraz z wydaniem arkusza ocen przekazuje szkole protokét zdawcezo- odbiorczy,
do ktorej uczen zostal przyjety.
4. W przypadku, gdy szkota dysponuje wolnymi podrgcznikami zapewnionymi przez ministra
odpowiedniego do spraw oswiaty i wychowania lub zakupionymi z dotacji celowej (o ktorych
mowa w art. 22 ak ust. 6) dostosowanymi do potrzeb edukacyjnych i mozliwos$ci psychofizycznych
uczniéw niepelnosprawnych dyrektor moze je przekaza¢ dyrektorowi szkoly, ktora wystapi
z wnioskiem o ich przekazanie. Podrgczniki stajg si¢ wlasnoscig organu prowadzacego szkote,
ktorej zostaty przekazane.
5. Szczegotowe warunki korzystania przez uczniow z podrecznikéw lub materialéw edukacyjnych

okresla dyrektor szkoty przy uwzglednieniu co najmniej 3 letniego czasu uzywania.

§ 25
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1. Pracownie informatyczne — stanowiace pracownie szkolne stuzace realizacji zadan statutowych
Szkoty.

2. Zasady korzystania z niej okresla wewnetrzny regulamin pracowni.

§ 26
Szkota Podstawowa im. Ludzi Morza w M$cicach moze by¢ cztonkiem stowarzyszen szkot i

organizacji edukacyjnych.

Rozdzial 9

Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§27
1. Szkota zatrudnia nauczycieli oraz pracownikow obstugi w celu zapewnienia prawidlowe;j
realizacji zadan statutowych.
2. Zasady zatrudniania w szkole pracownikow obstugi reguluja odrebne przepisy.
3. Zasady =zatrudniania, zwalniania, oceniania, wymogi kwalifikacyjne, prawa i obowigzki
nauczycieli okresla Karta Nauczyciela 1 przepisy wykonawcze wydane na jej podstawie.
W sprawach nieuregulowanych w tych dokumentach rozstrzyga Kodeks Pracy.
4. Dla efektywnej realizacji zadan i celow szkoty tworzy si¢ nastgpujace stanowiska:
1) pracownikow pedagogicznych, ktérymi sa:
a) dyrektor szkoty,
b) wicedyrektor,
¢) nauczyciel,
d) nauczyciel — bibliotekarz,
e) pedagog szkolny;
f) pedagog specjalny.
2) pracownika administracyjnego — glowny ksigegowy;
3) pracownika administracyjnego — sekretarz szkoty
4) pracownika administracyjnego — referent ds. kadrowo-ptacowych;
5) pracownika obstugi;
6) psychologa szkolnego;
7) logopedy;
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8) w zalezno$ci od potrzeb na wniosek dyrektora, w uzgodnieniu z organem prowadzacym moga

by¢ tworzone inne stanowiska niz okreslono w § 27 ust.4 niniejszego statutu.

§ 28. Nauczyciel
1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawcza i opiekuncza oraz jest odpowiedzialny
za jako$¢ 1 wyniki tej pracy, a takze bezpieczenstwo powierzanych jego opiece uczniow.
2. Zakres zadan nauczyciela obejmuje miedzy innymi:
1) odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo ucznidéw oraz powierzone mienie;
2) prawidtowy przebieg procesu ksztatcenia;
3) dbatos¢ o pomoce i srodki dydaktyczne oraz powierzony sprzet szkolny;
4) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidow, ich uzdolnien i zainteresowan;
5) bezstronno$¢ i obiektywizm w ocenie postepow edukacyjnych wszystkich uczniow;
6) udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznanie
potrzeb ucznidéw;
7) systematyczne doskonalenie swoich umiejetnosci dydaktycznych oraz podnoszenie wiedzy
merytorycznej.
3. Nauczyciel w szczeg6lnosci zobowigzany jest do:
1) wyboru programu nauczania lub opracowania programu autorskiego zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami;
2) wspotudziatu w konstruowaniu, opiniowaniu i wdrazaniu wewnatrzszkolnych programéow
nauczania oraz innowacji i eksperymentow pedagogicznych — jezeli takie zostaty przyjete;
3) wyboru podrecznikéw (w porozumieniu z uczniami i ich rodzicami) i §rodkoéw dydaktycznych
oraz metod ksztalcenia;
4) opracowywania plandw pracy w oparciu 0 wybrany program nauczania danego przedmiotu,
5) realizacji zaj¢¢ edukacyjnych zgodnie z dokonanym przydziatem,;
6) bezwzglednego przestrzegania postanowien zawartych w:
a) rozporzadzeniu MEN dotyczacych zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow,
b) opracowanych szczegdétowych zasadach systemu oceniania wewnatrzszkolnego,
¢) programie wychowawczym- profilaktycznym.
7) do pisemnego szczegdltowego umotywowania rocznej oceny klasyfikacyjnej w stopniu
okreslonym jako niedostateczny (1) z kazdego nauczanego przedmiotu, oraz z zachowania ustalong
jako oceng¢ naganna;
8) na poczatku kazdego roku szkolnego poinformowania rodzicow i uczniow o wymaganiach
edukacyjnych, sposobach sprawdzania osiagni¢¢ uczniéw, warunkach i trybie otrzymania wyzszej

niz przewidywana roczna ocena;
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9) stosowania w procesie edukacyjnym réznych form i metod aktywizujacych ucznia;

10) powiadomienia ucznia 1 jego rodzicow na dwa tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogicznej o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych —
w formie pisemnej, potwierdzonej wlasnorecznym podpisem rodzica;

11) sprawowania opieki nad uczniami stosownie do ich potrzeb i mozliwosci;

12) przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy ucznia;

13) wnioskowania, za zgoda rodzicow w sprawie umozliwienia uczniom szczego6lnie zdolnym
realizacji indywidualnego programu lub toku nauki;

14) umozliwiania uczniom rozwijania ich zainteresowan na zajgciach pozalekcyjnych
1 pozaszkolnych;

15) prowadzenia dokumentacji zgodnie z postanowieniami Statutu oraz odrgbnymi przepisami,

16) przygotowywania konspektéw prowadzonych zaje¢ w okresie okres§lonym przez dyrektora
Szkoty Podstawowej;

17) systematycznego sprawdzania obecno$ci uczniow na kazdej jednostce lekcyjnej prowadzonych
przez siebie zajec;

18) ukonczenia okreslonych szczegdélowymi przepisami kursoOw oraz dokonywania wymagalnych
badan;

19) czynnego uczestnictwa w posiedzeniach rad pedagogicznych 1 wykonywania jej uchwat oraz
wnioskow;

20) doskonalenia wlasnego warsztatu pracy oraz warsztatu pracy z uczniem,;

21) aktywnego uczestnictwa w konferencjach i innych formach doskonalenia zawodowego;

22) pehienia dyzurow w czasie przerw mig¢dzylekcyjnych w sposob okreslony Regulaminem
Dyzurow Nauczycieli;

23) ksztattowania atmosfery sprzyjajacej efektywnej i bezkonfliktowej wspotpracy z uczniami,
pracownikami szkoly, rodzicami uczniow;

24) dzielenia si¢ doswiadczeniami z innymi nauczycielami, w tym roéwniez sprawowania opieki
w ramach pehienia obowigzkéw opiekuna stazu;

25) zastgpowanie innych nauczycieli zgodnie z potrzebami,

26) wykonywania innych zadan wynikajacych z przepisow szczegdlowych zwigzanych
z dziatalno$cig statutowa placowki;

27) poinformowania rodzicow uczniéw klas VIII na pierwszym wrzesniowym zebraniu
o mozliwos$ciach 1 sposobie dostosowania warunkow zdawania egzaminu;

28) indywidualizacji pracy z uczniem na zajeciach edukacyjnych odpowiednio do potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia;

29) realizacji programu dziatania stowarzyszen, ktorych cztonkiem jest Szkota Podstawowa;
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30) respektowad prawa ucznia;

31) natychmiast reagowac¢ na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniow stanowiace
zagrozenie ich bezpieczenstwa,

32) zwroci¢ uwage na osoby postronne przebywajace na terenie szkolty oraz poprosi¢ o podanie
celu pobytu na terenie szkoly i zawiadomi¢ o tym fakcie dyrektora szkoty;

33) niezwlocznie zawiadomi¢ dyrektora szkoty o wszelkich zdarzeniach noszacych znamiona
przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia 0sob przebywajacych na terenie
szkoty;

34) organizowa¢ roznorodne dziatania rozwijajace wrazliwo$¢ kulturalng i spoteczna poprzez
wycieczki, obozy narciarskie, rajdy turystyczne, kiermasze, spotkania autorskie, imprezy
edukacyjne na terenie szkoly oraz w instytucjach zewnetrznych, wyjazdy do kina i teatru oraz inne

formy zawarte w planach pracy szkoty.

§ 29. Zespoly nauczycielskie
1. W szkole moga by¢ tworzone zgodnie z potrzebami zespoty nauczycielskie.
2. Nauczyciele danego przedmiotu, blokéw przedmiotowych, nauczania zintegrowanego lub grupy
przedmiotéw pokrewnych oraz wychowawcy oddziatow, moga tworzy¢ zespoty:
1) wychowawecze;
2) przedmiotowe;
3) problemowo — zadaniowe;
4) ds. opracowania zestawu programow nauczania dla danego oddziatu
3. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktorego zadaniem jest
miedzy innymi ustalenie zestawu programow nauczania dla tego oddzialu oraz jego
modyfikowanie w miarg potrzeb. Praca takich zespotow kieruje wychowawca danego oddziatu.
4. Decyzj¢ o utworzeniu okreslonego zespolu nauczycielskiego podejmuje rada pedagogiczna
na wniosek zainteresowanych nauczycieli, innych organéw szkoty zgodnie z posiadanymi
kompetencjami lub inicjatywy dyrektora.
5. Cele i zadania zespotéw obejmuja w szczegdlnosci:
1) organizowanie wspotpracy nauczycieli w celu uzgodnienia sposobdéw realizacji wybranych
przez nich programow nauczania;
2) ustalenie zestawu programoéw nauczania dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie w miarg
potrzeb;
3) korelacje tresci nauczania migdzy przedmiotami pokrewnymi oraz zestawu tresci 1 umiejetnosci

realizowanych w ramach $ciezek edukacyjnych;
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4) opracowanie 1 modyfikowanie wewnatrzszkolnego oceniania ucznidw oraz sposobow
diagnozowania poziomu jakos$ci pracy szkoty;

5) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli;

6) organizowanie doradztwa metodycznego, w szczegdlnosci dla nauczycieli poczatkujacych;

7) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, uzupelnianie oraz wzbogacanie
ich wyposazenia;

8) opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych 1 eksperymentalnych
programow nauczania z uwzglgdnieniem szczegoétowych uregulowan prawnych w tym zakresie;

9) wspotudzial w opracowaniu planu pracy szkoly, planu nauczania, programu wychowawczo —
profilaktycznego oraz ich monitorowanie 1 modyfikowanie w celu podnoszenia efektywnosci pracy

szkoty.

§ 30
1. Obowiazki i zadania nauczyciela Szkoty Podstawowej im. Ludzi Morza w Mscicach zwigzane
z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom podczas zaje¢ organizowanych przez szkole, podczas
oczekiwania uczni6w na autobus oraz uczniom, ktoérzy nie uczeszczaja na lekcje religii
lub wychowania do zycia w rodzinie:
1) nauczyciele oraz inni pracownicy szkoty sa zobowigzani do zapewnienia bezpieczenstwa
dzieciom i mtodziezy w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkofe;
2) zadanie okre$lone w punkcie 1 obejmuja w szczegolnosci:
a) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy na lekcji zgodnych z przepisami
oswiatowymi w tym zakresie,
b) podczas zaje¢ swietlicowych oraz w czasie oczekiwania na autobus szkolny;
¢) w czasie zaje¢ pozaszkolnych i pozalekcyjnych organizowanych przez szkotg;
3) szczegodtowe rozwigzania dotyczace zapewnienia bezpieczenstwa uczniom podczas przerw
zawarte s3 w regulaminie petnienia dyzurow;
4) procedura zapewnienia bezpieczenstwa w czasie lekcji okresla szczegélowe rozwigzania w tym
zakresie;
5) procedury zapewnienia bezpieczenstwa uczniom w sytuacjach kryzysowych ujgte sg w zestawie
procedur postepowania przyjetych w Szkole Podstawowej im. Ludzi Morza w M$cicach;
6) w przypadku konieczno$ci poinformowania rodzica ucznia o sytuacji zaistnialej w szkole
(np. ztle samopoczucie ucznia, wypadek, niewtasciwe zachowanie ucznia itp.), informacj¢ nalezy
przekaza¢ w formie pisemne;j lub telefonicznej (w zaleznosci od zdarzenia).
Za poinformowanie odpowiada nauczyciel obecny przy zdarzeniu lub inny pracownik szkoty

(np. pedagog, psycholog, pielegniarka, sekretarz szkoty).
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W przypadku braku informacji dotyczacej adresu lub numeru telefonu rodzica ucznia nalezy

zwroci¢ sig¢ do wychowawcy oddziatu lub uzyska¢ informacje w sekretariacie szkoty.

§ 31. Wychowawstwo
1. Dyrektor powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczacych w tym
oddziale, zwanym dalej ,,wychowawcg”.
2. Funkcje wychowawcy powierza si¢ nauczycielowi, ktory — jesli nie zajdg szczegodlne
okolicznosci — prowadzi oddziat w czasie calego etapu edukacyjnego.
3. Rodzice uczniéw danego oddzialu majg prawo wystapi¢ do dyrektora z wnioskiem o zmiang
wychowawcy. Wniosek zlozony na pismie wraz z uzasadnieniem, powinien by¢ podpisany przez
2/3 rodzicéw danego oddzialu. Dyrektor jest zobowigzany do przeprowadzenia postgpowania
wyjasniajacego 1 poinformowania zainteresowanych o zajetym stanowisku w terminie 14 dni
od otrzymania wniosku.
4. Wychowawca wykonuje swoje zadania dostosowujac formy pracy do wieku uczniow,
ich potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych szkoty.
5. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniem,
a w szczeg6lnosci:
1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozw6j ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie 1 spoteczenstwie;
2) inspirowanie i wspomaganie dzialan zespolowych uczniow;
3) rozwigzywanie zaistnialych konfliktow w powierzonym opiece zespole uczniowskim oraz
podejmowanie dziatan do rozwigzania konfliktow mi¢dzy uczniami a innymi czlonkami
spotecznosci szkolnej;
4) systematyczne rozpoznawanie i diagnozowanie zagrozen zwigzanych z uzaleznieniem wsrdd
uczniéw oraz wspoélpraca z rodzicami w tym zakresie;
6. wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 4 1 5:
1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;
2) planuje i organizuje z uczniami oraz rodzicami rézne formy zycia spolecznego;
3) ustala tresci 1 formy zajg¢ tematycznych na godzinach z wychowawca, uwzgledniajac migdzy
innymi program wychowawczy i profilaktyczny szkoty oraz pogramy pracy stowarzyszen, ktorych
szkota jest cztonkiem;
4) wspoldziala z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi 1 koordynujac
ich dziatania wychowawcze wobec ogétu ucznidow w oddziale, a takze wobec tych, ktorym

potrzebna jest indywidualna opieka;
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5) utrzymuje $cisty kontakt z rodzicami uczniow w celu udzielenia im pomocy w dziataniach

wychowawczych i1 opiekunczych wobec dzieci oraz uzyskania pomocy w realizacji swoich celow.

§ 32
1. Wychowawca zobowigzany jest w szczegdlnosci do:
1) wspotpracy z rodzicami;
2) wspoldecydowania z samorzadem klasy 1 rodzicami o programie 1 planie dziatan
wychowawczych i profilaktycznych na dany rok szkolny lub dluzsze okresys;
3) zapoznania rodzicéw i ucznidéw z zasadami oceniania, klasyfikowania i promowania oraz
postanowieniami szczegdtowymi systemu oceniania wewnatrzszkolnego, z uwzglednieniem
warunkow, trybu i sposobu oceniania zachowania;
4) ustalenia oceny zachowania zgodnie z przyj¢tymi zasadami i kryteriami;
5) przeprowadzania zebran informacyjnych dla rodzicow zgodnie z harmonogramem spotkan,
a obowigzkowo:
a) na poczatku kazdego roku szkolnego,
b) $rédrocznych zwigzanych z klasyfikacja,
¢) na miesigc przed §rodrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej,
oraz w miar¢ potrzeb.
2. Wychowawca prowadzi dokumentacj¢ danego oddziatu, migdzy innymi:
1) dokonuje wpisow danych osobowych ucznia w dzienniku lekcyjnym (zaje¢) swojego oddziatu;
2) wspotodpowiada za biezace dokonywanie wpisow w obowigzujacej dokumentacji oddziatu
przez nauczycieli uczacych w tym oddziale;
3) zaktada oraz dokonuje wpisow zgodnie z obowigzujacymi przepisami w arkuszach ocen;
4) wypetnia dokumentacj¢ zwigzang z klasyfikacja i promowaniem uczniow;
5) przygotowuje 1 sporzadza zestawienia i1 obliczenia statystyczne wynikajace z przepiséw
szczegdlowych lub biezacych potrzeb;
6) przygotowuje 1 gromadzi dokumentacj¢ planowania 1 realizacji pracy wychowawczo —
opiekunczej ze swoimi wychowankami;
7) prowadzi i gromadzi korespondencje z rodzicami;
8) nadzoruje lub prowadzi rozliczenia finansowe w swoim oddziale (np.: wycieczek, imprez
klasowych itp.).
3. Wychowawca ma obowigzek na biezaco wspotdziata¢ z pedagogiem szkolnym i1 innymi
specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci oraz
zainteresowan 1 szczeg6élnych uzdolnien ucznidw, a takze doradztwa dla rodzicow w tym zakresie.

W przypadku stwierdzenia przez wychowawce klasy, ze konieczne jest objgcie ucznia pomocg
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psychologiczno-pedagogiczng w innym zakresie, zglasza to pedagogowi szkolnemu, a ten planuje
1 koordynuje udzielanie uczniowi tej pomocy.

4. Wychowawca ma prawo do korzystania z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony:
1) dyrektora szkoty ;

2) wicedyrektora szkoty;

3) nauczyciela — bibliotekarza;

4) pedagoga szkolnego, pedagoga specjalnego;

5) psychologa;

6) logopedy;

7) whasciwej poradni psychologiczno — pedagogicznej;

8) rady rodzicow;

9) wiasciwego doradcy metodycznego;

10) innych placéwek i instytucji o§wiatowo — wychowawczych z ktérymi wspotpracuje szkota.

§ 33. Pedagog, psycholog szkolny, doradca zawodowy, logopeda
1. Pomoc psychologiczna, pedagogiczng dla uczniéw planuje i koordynuje dyrektor (pomocy
psychologiczno-pedagogicznej  udzielaja =~ uczniom  nauczyciele, = wychowawcy  grup
wychowawczych oraz specjaliSci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej).
2. Do zadan pedagoga i psychologa nalezy w szczegdlnosci:
1) prowadzenie dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia
przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron uczniow;
2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu rozwigzywania problemow wychowawczych
oraz wspierania rozwoju uczniow;
3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych
potrzeb;
4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
1 mlodziezy;
5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie roznych form pomocy w srodowisku szkolnym 1 pozaszkolnym uczniéw;
6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;
7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,

predyspozycji i uzdolnien uczniow;
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8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych 1 innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej poprzez:

a) przekazanie rodzicom informacji o potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-
pedagogiczng oraz uzyskanie akceptacji rodzicow na udzielanie uczniowi tej pomocy w trakcie
biezacej pracy z uczniem. Rodzice powinni pisemnie potwierdzi¢, ze dobrowolnie korzystaja
z pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej w szkole.

b) informowanie innych nauczycieli lub specjalistow o potrzebie objecia ucznia pomocg
psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy z uczniem — jezeli stwierdzi taka
potrzebe;

¢) przedstawienie dyrektorowi zalecanych form, sposobdw i okresu udzielania uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz zatozenie i prowadzenie dokumentacji zgodniej z przepisami;
d) niezwlocznie po ustaleniu form, okresu udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
wymiaru godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane, informowanie pisemnie
o tym rodzicow ucznia. Informacja przekazana rodzicom wymaga potwierdzenia podpisem,
ze rodzice ucznia jg otrzymali 1 zapoznali si¢ z jej trescig.

3. Pedagog szkolny 1 specjalny oraz psycholog propaguje najnowsze osiggnigcia mysli
pedagogicznej, wzbogaca szkote o odpowiednig literaturg fachowa i inne zrddta.

4. Pedagog szkolny i specjalny oraz psycholog szkolny powinien zwraca¢ szczegdlng uwage
na przestrzeganie przez szkote postanowien Konwencji Praw Dziecka.

5. Do zadan logopedy nalezy w szczeg6lnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia stanu
MowYy uczniow;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla ucznidow i rodzicéw w zakresie
stymulacji mowy ucznidéw i eliminowania jej zaburzen;

3) podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji
jezykowej we wspolpracy z rodzicami uczniow;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych 1 innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

6. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegolnosci:

1) prowadzenie badan i1 dzialan diagnostycznych uczniow z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sig¢;

2) prowadzenie zaj¢¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym,

we wspotpracy z rodzicami ucznidéw;
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4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych 1 innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

7. Zadania doradcy zawodowego w szkole wypetnia pedagog szkolny w ramach godzin swej pracy.
Do jego zadan nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie zaj¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego;

2) opracowywanie we wspotpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami wychowawcami
opiekujacymi si¢ oddzialami, psychologiem, programu realizacji wewnatrzszkolnego systemu
doradztwa zawodowego;

3) wspieranie nauczycieli w zakresie realizacji dziatan okre$lonych w programie wsdz,

4) wspieranie dziatalnos$ci informacyjno-doradczej realizowanej przez szkole, w tym gromadzenie,
aktualizacja 1 udostgpnianie informacji edukacyjnych 1 zawodowych wilasciwych dla danego
poziomu ksztatcenia (zwtaszcza klasy 7 i 8);

8. Pedagog, psycholog, logopeda, terapeuta prowadzi dokumentacj¢ pracy, w tym:

1) dziennik zaje¢/dzienniki specjalistyczne;

2) inng dokumentacj¢ badan i1 czynno$ci uzupetniajacych.

§ 34. Wychowawca swietlicy
1. W szkole jest utworzone stanowisko nauczyciela — wychowawcy $wietlicy, ktorego gtéwnym
zadaniem bedzie organizowanie zaje¢ opiekunczo - wychowawczych z grupg uczniow z klas I — 111
przed i po zajeciach dydaktycznych. Uczniowie dojezdzajacy z klas IV — VIII szkoty podstawowe;j
konczacy zajecia po czwartej i szostej godzinie lekcyjnej maja zapewniona opieke do chwili ich
odjazdu autobusem szkolnym.
2. Szczegotowy zakres zadan, odpowiedzialnosci, obowigzkéw i1 kompetencji nauczyciela —

wychowawcy $wietlicy okresla dyrektor.

§ 35. Pracownicy administracji i obslugi
1. W celu zapewnienia prawidlowej realizacji zadan szkoty, dyrektor zatrudnia pracownikoéw
administracji i pracownikow obstugi.
2. Zatrudnienie pracownikow o ktorych mowa w ust. 1 opiera si¢ na okreslonym w arkuszu
organizacyjnym limicie etatow.
3. Szczegotowy zakres zadan, odpowiedzialnosci, obowigzkoéw 1 kompetencji wraz z okresleniem
stanowiska pracy ustala dyrektor szkoty.
4. Pracownicy zatrudnieni na stanowisku o ktorym mowa w § 27 ust. 4 pkt 2, 4, 5, 6 niniejszego

Statutu - prowadzg obstuge finansowa szkoét 1 przedszkoli, dla ktorych organem prowadzacym jest
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Gmina Bedzino, na zasadach zawartych w porozumieniu migdzy Dyrektorami tych placéwek

a Dyrektorem Szkoty Podstawowej im. Ludzi Morza w Mscicach.

Rozdzial 10

Uczniowie szkoly

§ 36
1. Do szkoly przyjmowani sg uczniowie:
1) z urzedu — dzieci zamieszkale w obwodzie szkoty;
2) na prosbe rodzicow, za zgoda dyrektora oraz po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego
- dzieci mieszkajace poza obwodem szkotly. Przyjecie dziecka spoza obwodu nie moze powodowac
pogorszenia warunkow nauki w placowce.
2. O przyjeciu dziecka w trakcie roku szkolnego, w tym do klas pierwszych, decyduje dyrektor,
z wyjatkiem przypadkow przyjecia dzieci zamieszkatych w obwodzie szkoty, ktore
sg przyjmowane z urzedu. Jezeli przyjecie dziecka wymaga przeprowadzenia zmian
organizacyjnych pracy szkoly powodujacych dodatkowe skutki finansowe, dyrektor moze przyjac
ucznia po uzyskaniu zgody organu prowadzacego szkote.
3. Uczniowie podlegajacy obowiazkowi szkolnemu do klas programowo wyzszych przyjmowani
sg na podstawie:
1) $wiadectwa ukonczenia klasy programowo nizszej o przyjecie do ktdrej ubiega si¢ uczen oraz
odpisu arkusza ocen wydanego przez szkole, z ktorej uczen odszedt;
2) pozytywnych wynikow egzamindéw klasyfikacyjnych, przeprowadzonych na warunkach
okreslonych w odrebnych przepisach w przypadku ucznia speliajgcego obowigzek szkolny poza
szkota;
3) $wiadectwa (zas$wiadczenia) wydanego przez szkol¢ za granica i1 ostatniego $wiadectwa

szkolnego wydanego w Polsce, na podstawie sumy lat nauki szkolnej ucznia.

§ 37. Obowigzek szkolny
1. Nauka w szkole jest obowigzkowa.
la. Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat, oraz trwa do ukonczenia szkoty podstawowej, nie
dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.
2. W uzasadnionych przypadkach rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego przez ucznia moze
by¢ odroczone, nie dtuzej niz jeden rok. Decyzje w tej sprawie podejmuje dyrektor, po zasiggnigciu

opinii publicznej poradni psychologiczno — pedagogiczne;.
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2a. Na wniosek rodzicow skladany do dyrektora, szkota przyjmuje do oddziatu klasy pierwszej
takze dzieci, ktore w danym roku kalendarzowym koncza 6 lat. Dyrektor przyjmuje dziecko, jezeli:
1) korzystalo z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajagcym rok szkolny,
w ktorym ma rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej, albo

2) posiada opini¢ 0 mozliwos$ci rozpoczgcia nauki w szkole podstawowej, wydang przez publiczng
poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng albo niepubliczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng
oraz zatrudniajagca pracownikéw posiadajacych kwalifikacje okreslone dla pracownikow
publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych.

2b. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, rozpoczecie
spetniania obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone nie dluzej niz do konca roku szkolnego
w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 9 lat.

3. Dyrektor moze zezwoli¢ na spetlnianie obowigzku szkolnego poza szkola na zasadach
okreslonych w odrgbnych przepisach.

4. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu, dziecka zobowigzanego do odbycia
rocznego przygotowania przedszkolnego sg zobowigzani do:

1) dopelnienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty w formie pisemnej;

2) zapewnienie regularnego uczeszczania dziecka na zajgcia szkolne;

3) zapewnienie swojemu dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec.

5. Dyrektor sprawuje kontrole speilniania obowigzku szkolnego oraz spelniania obowigzku
przygotowania przedszkolnego przez dzieci zamieszkale w obwodzie oraz prowadzi ewidencje
spetniania tego obowiazku zgodnie z odrgbnymi przepisami.

6. Niespelnianie obowigzku podlega egzekucji w trybie ustawy o postepowaniu egzekucyjnym
w administracji.

7. Przyjmujac ucznia spoza obwodu, dyrektor powiadamia o jego przyjeciu dyrektora szkoty
w obwodzie, ktérej dziecko zamieszkuje. Dyrektor ma obowigzek informowania wlasciwego
dyrektora o spelnianiu przez to dziecko obowigzku szkolnego lub obowigzkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego.

8. Dyrektor moze w drodze decyzji administracyjnej skresli¢ ucznia z listy uczniéw po ukonczeniu
przez niego 18. roku zycia.

9. Terminy 1 zasady przeprowadzania rekrutacji okresla w przedszkolu i szkole podstawowe;j
organ prowadzacy na podstawie Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie
sposobu przeliczania na punkty poszczegdlnych kryteriow uwzglednianych w postgpowaniu
rekrutacyjnym, skladu i1 szczegdétowych zadan komisji rekrutacyjnej, szczegdtowego trybu
i terminéw przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego oraz postgpowania uzupetniajacego.

Zasady te znajdujg si¢ w osobnym dokumencie modyfikowanym na kazdy rok szkolny.
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§ 38. Dowoz uczniow
1. Dowo6z uczniéw do 1 ze szkotly, zamieszkujacych w jej obwodzie, odbywa si¢ bezptatnie oraz
zgodnie z opracowanym w kazdym roku szkolnym gminnym planem dowozu.

2. Wojt Gminy Bedzino ustala regulamin przewozu uczniow.

§ 39. Prawa ucznia
1. Uczen ma prawo do:
1) wlasciwie zorganizowanego procesu edukacyjnego zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;
2) opieki wychowawcze] 1 warunkdw zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrone zdrowia
1 poszanowania godnos$ci osobistej podczas pobytu w szkole;
3) egzekwowania za posrednictwem rodzicow jego praw zawartych w Konwencji o prawach
dziecka;
4) korzystania z pomocy nauczycieli, pracownikow szkoty we wszystkich sprawach zwigzanych
z zadaniami szkoty, zgodnie z obowigzujagcym prawem,;
5) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym,;
6) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej;
7) swobody wyrazania mysli 1 przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia, a takze
swiatopogladowych 1 religijnych, jezeli nie narusza to dobra innych osob;
8) rozwijania wlasnych zainteresowan, uzdolnien i talentow;
9) korzystania za posrednictwem szkoly z pomocy 1 poradnictwa psychologiczno -
pedagogicznego;
10) do zapoznania si¢ z programami hauczania oraz wymaganiami edukacyjnymi
z poszczegblnych zajgé (przedmiotdéw ) na poczatku kazdego roku szkolnego;
11) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, $rodkéw dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki podczas zaj¢¢ pozalekcyjnych;
12) wptywania na zycie szkoly poprzez dziatalnos¢ w organach samorzadu uczniowskiego oraz
zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajacych na terenie szkoty;
13) znajomos$ci co najmniej z tygodniowym wyprzedzeniem terminéw prac klasowych oraz
ustalonych wczedniej sposobow kontroli jego osiagnie¢;
14) opieki w czasie przewozu do szkoly i ze szkoly §rodkami transportu zapewnionymi przez
gming;

15) korzystania z form pomocy stypendialnej, doraznej, rzeczowej;
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16) sktadania skarg na piSmie w przypadkach gdy naruszono jego godnos$¢ osobista, nietykalnos¢
cielesng 1 ztamane zostaly jego prawa. Skarga powinna zosta¢ ztozona do dyrektora szkoty
1 powinna zawiera¢ opis, miejsce 1 date¢ zdarzenia;

17) ochrony danych osobistych (informacje o stanie zdrowia, wynikach testow

psychologicznych, o rodzinie — status materialny, spoleczny, rozwod, alkoholizm, status ucznia
nietykalnos$ci osobiste;j;

18) réwnego traktowania w sytuacji konfliktu ucznia i nauczyciela;

19) dostosowania warunkow pisania egzaminu gimnazjalnego do potrzeb

i wlasnych mozliwosci na podstawie opinii poradni pedagogiczno-psychologicznej 1 wniosku
rodzicow.

2. Gwarancj¢ zachowania praw ucznia stanowi przestrzeganie zasad zawartych w niniejszym
statucie i odrgbnych przepisach.

3. Od naruszenia praw o ktérych mowa w ust. 1 1 2 przystuguje odwolanie (ztozenie skargi)
do dyrektora. Odwotanie moze wnie$¢ rodzic w terminie 7 dni od daty stwierdzenia naruszenia
praw ucznia.

4. Dyrektor ma obowigzek rozpatrzy¢ odwotanie najpozniej w ciggu 7 dni od daty jego

otrzymania. Rozstrzygnigcie dyrektora jest ostateczne.

§ 39a. Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia
1. Uczen, ktérego prawa zostaty naruszone ma prawo wniesienia skargi do wychowawcy oddziatu.
2. Skarga moze by¢ takze wniesiona bezposrednio do dyrektora szkoty.
3. Skarga moze by¢ wniesiona indywidualnie przez ucznia, grupe uczniéw badz za posrednictwem
samorzadu uczniowskiego.
4. Skargi moga by¢ wnoszone pisemnie i ustnie.
5. Skargi 1 wnioski nie nalezace do kompetencji szkoty przekazywane sa do wnoszacego
ze wskazaniem witasciwego adresata.
6. Wnioski 1 skargi nie zawierajagce imienia 1 nazwiska wnoszgcego pozostawia si¢ bez
rozpatrzenia.
7. Z wyjasnienia skargi/wniosku nalezy sporzadzi¢ dokumentacj¢ w postaci notatki stuzbowej
o sposobach zatatwienia sprawy i wynikach post¢powania wyjasniajacego.
8. Wnoszacy skarge otrzymuje informacj¢ pisemng odpowiedz o sposobie rozstrzygnigcia sprawy.
9. Jesli sprawa tego wymaga, pisemng informacj¢ o sposobie rozstrzygnigcia sprawy, otrzymuje
réwniez organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.
10. Za jakos¢ i1 prawidtowe wykonanie, zatatwienie skargi/wniosku odpowiadaja osoby, na ktore

dekretowano skarge.
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11. Rozpatrzenie kazdej skargi winno odby¢ si¢ w mozliwie najszybszym terminie.

§ 40. Obowiazki ucznia
1. Uczen zobowigzany jest w szczego6lnosci do:
1) przestrzegania postanowien zawartych w niniejszym Statucie oraz ustalen organow szkoty;
2) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach edukacyjnych 1 w zyciu szkoty;
3) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli 1 innych
pracownikow szkoty;
4) szanowania pogladow i przekonan religijnych innych ludzi;
5) poszanowania godnosci i nietykalnosci osobistej wiasnej 1 innych;
6) udzialu w zaje¢ciach edukacyjnych, rzetelnego i starannego przygotowywania si¢ do nich
oraz wlasciwego zachowania si¢ w ich trakcie. Za nieprzestrzeganie ustalen zawartych w punkcie 6
przewiduje si¢ kary opisane w szkolnym systemie oceniania z zachowania;
7) usprawiedliwiania za posrednictwem rodzicow nieobecnosci w szkole 1 spdznien;
8) dostarczania przeciwwskazan lekarskich warunkujacych zwolnienie z niektorych zajec;
9) przekazywania usprawiedliwienia w formie pisemnej. W uzasadnionych przypadkach rodzic
dziecka moze usprawiedliwi¢ nieobecnos¢ telefonicznie lub osobiscie. Dopuszcza si¢ zwolnienie
ucznia w trakcie zaje¢ dydaktycznych na prosbe rodzica wyrazong w formie pisemnej, dostarczong
wychowawcy lub nauczycielowi prowadzacemu dane zajecia dydaktyczne. Uczen zobowigzany
jest przekaza¢ w/w prosbe rodzica przed opuszczeniem terenu szkoty. W przypadku
niezastosowania si¢ do w/w ustalen uczen nie zostanie zwolniony z zaj¢¢ dydaktycznych;
10) odpowiedzialno$ci za wtasne zycie 1 zdrowie 1 higieng osobista;
11) dbanie o mienie wiasne, cudze i szkolne;
12) podporzadkowania si¢ zaleceniom pracownikdéw pedagogicznych i niepedagogicznych, jezeli
nie naruszaja one jego godnosci osobistej;
13) zachowania si¢ podczas przerw miedzylekcyjnych oraz w drodze do i ze szkoly, w sposéb
nie zagrazajacy zyciu i zdrowiu jego oraz innym osobom;
14) wystrzegania si¢ nalogdw zagrazajacych zyciu i1 zdrowiu zwyczajowo uznanych jako
patologiczne;
15) pokrycia kosztow likwidacji wyrzadzonych przez siebie szk6d materialnych.
2. Podczas pobytu na terenie szkoty wprowadza si¢ zakaz posiadania przez uczniow wigczonych
telefonéw komorkowych oraz innych urzadzen multimedialnych.
3. W sytuacjach losowych uczen moze skorzysta¢ z telefonu znajdujacego si¢ w sekretariacie

szkoty.
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4. Za nieprzestrzeganie ustalen zawartych w punkcie 2 przewiduje si¢ kary opisane w szkolnym
systemie oceniania z zachowania.

5. Uczniowie Szkoty Podstawowej im. Ludzi Morza w Mscicach zobowigzani sg do dbatosci
o schludny wyglad okre§lony w zbiorze procedur=

6. Wprowadza si¢ galowy str6j szkolny, dla dziewczat biata bluzka i granatowa lub czarna
spodnica, dla chtopcow biata koszula z granatowymi lub czarnymi dtugimi spodniami, zamiennie
z garniturem, podczas szczegdlnych uroczystosci szkolnych, takich jak:

1) rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego;

2) $wigta patrona szkoty;

3) inne dni wskazane przez dyrektora szkoty.

7. Ucznia nagradza si¢ za:

1) osiagnigcia z zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w planie nauczania i wzorowe zachowanie;

2) wybitne osiggnigcia i pracg spoteczng;

3) dzielnos¢ 1 odwagg.

8. Nagrodami mogg by¢:

1) pochwata wychowawcy klasy wobec klasy;

2) pochwata wychowawcy klasy wobec rodzicow;

3) pochwata dyrektora wobec ucznidéw szkoty;

4) pochwata dyrektora wobec rodzicéw;

5) nagroda rzeczowa przyznana przez dyrektora lub wojta;

6) dyplom;

7) list pochwalny lub gratulacyjny skierowany do rodzicéw;

8) wpis do kroniki szkolne;.

7. Uczeh moze otrzymac nagrode, o ktorej mowa w ust. 8§ na wniosek jednego z organow szkoty

lub wychowawcy klasowego. Szkota informuje rodzicéw ucznia o przyznanej nagrodzie.

§ 41. Kary dla ucznia
1. Uczen moze ponie$¢ kar¢ za nieprzestrzeganie statutu szkoly oraz norm zwyczajowo przyjetych
w sposéb nienaruszajacy jego godnosci osobiste;.
2. Wobec ucznia mogg by¢ zastosowane $rodki prewencyjne (kary) za nieprzestrzeganie Statutu
lub naruszenie norm zwyczajowo przyjetych w formie:
1) upomnienia wychowawcy klasy;
2) pozbawienia petnionych w klasie funkcji;
3) upomnienia lub nagany dyrektora;

4) pozbawienia pelnionych na forum szkotly funkcji;
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5) zakazu reprezentowania szkoly na zewnatrz;

6) przeniesienie do innej rownolegtej klasy na terenie szkoty, jezeli istnieje taka mozliwos¢;

7) przeniesienie ucznia do innej szkolty przez Zachodniopomorskiego Kuratora O$wiaty
w Szczecinie na wniosek dyrektora szkoty.

3. Zastosowanie form okreSlonych w ust. 2 powinno by¢ stopniowane i adekwatne
do przewinienia.

4. Zastosowanie $rodkoéw prewencyjnych w formach okreslonych w ust. 2 pkt 6 moze nastgpic¢
w przypadkach:

1) jezeli nie odniosty pozadanych skutkéw zastosowane formy okre§lone w ust. 2 pkt 1 do 5;

2) jezeli uczen dopuscit si¢ zachowan majacych znamiona przestepstwa (np. pobicie, wytudzanie
pieniedzy itp.), a pozostawienie ucznia w tym samym zespole klasowym nie rokuje poprawy.

5. Zastosowanie srodkow prewencyjnych w formie okreslonej w ust. 2 pkt 7 moze nastgpic:

1) po wyczerpaniu form okreslonych w ust. 2 pkt 1 — 6;

2) w przypadku gdy uczen dopuscit si¢ szczegolnie drastycznych czyndéw lub zachowan majacych
znamiona przestgpstwa oraz gdy pozostawienie jego w tym samym $rodowisku:

a) nie daje szans na popraw¢ jego zachowan,

b) ma wplyw negatywny na zachowania pozostatych cztonkéw spotecznosci klasowej lub szkolnej,
¢) lub zagraza zyciu i zdrowiu innych uczniow.

6. Dyrektor moze zawiesi¢ wykonanie kary na okres probny, nie dluzszy niz pot roku, jezeli uczen
uzyska poreczenie:

1) wychowawcy klasy;

2) organu samorzadu uczniowskiego;

3) rodzicow.

7. Uczniowi lub jego rodzicom przystuguje w ciggu trzech dni od dnia zawiadomienia o ukaraniu,
whniesienie pisemnego:

1) odwotania do dyrektora w sprawie kar o ktorych mowa w ust. 2 pkt 1-2;

2) wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy dotyczace kar o ktorych mowa w ust.2 pkt 3-7.

8. W sprawie uwzglednienia lub odrzucenia odwotania lub sprzeciwu decyduje dyrektor
po zasiggnigciu opinii pedagoga szkolnego i wychowawcy ucznia, a w przypadku kary, o ktorej
mowa w ust.2 pkt 6 i 7 dodatkowo opinii Rady Pedagogicznej. O podjetej decyzji dyrektor
informuje zainteresowanych na piSmie w ciggu 14 dni od daty otrzymana odwotania lub sprzeciwu.

Podj¢ta w tym trybie decyzja dyrektora jest ostateczna.
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§ 41a. Przeniesienie ucznia do innej szkoly
1. W uzasadnionych przypadkach uczen - na wniosek dyrektora szkoty, poparty uchwata Rady
Pedagogicznej i1 opinig Samorzadu Uczniowskiego - moze zosta¢ przeniesiony przez Kuratora
Oswiaty do innej szkoly. Wniosek do Kuratora zostaje skierowany, gdy po wyczerpaniu wszystkich
mozliwych dzialan wychowawczych uczen nadal:
1) notorycznie tamie przepisy zawarte w statucie szkoty;
2) nie przestrzega obowigzkow ucznia i razgco narusza zasady etyczne ucznia;
3) wchodzi w konflikt z prawem;
4) $wiadomie i celowo niszczy mienie wspdlne i1 cudze;
5) ulega natogom (alkohol, papierosy, srodki uzalezniajgce) i negatywnie wptywa na pozostatych
uczniow;
6) dokonuje kradziezy;
7) demoralizuje innych uczniow;
8) umyslnie spowoduje uszczerbek na zdrowiu drugiego cztowieka;
9) jest agresywny- dokonuje pobi¢ i wlaman;
10) uzywa przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do innych ucznidéw i dorostych;
11) nagminnie nie przestrzega zasad wspoétzycia spotecznego.
2. Uczen moze by¢ skreslony z listy uczniéw po ukonczeniu 18 lat, gdy:
1) w zwigzku z uchylaniem si¢ od realizacji obowigzku szkolnego jest nieklasyfikowany
do egzaminow klasyfikacyjnego, badz przystepuje i nadal nie uczegszcza do szkoty;
2) wchodzi w konflikt z prawem;
3) ulega natogom (alkohol, papierosy, srodki uzalezniajgce) i negatywnie wptywa na pozostatych
uczniow;
4) jest agresywny;
5) uzywa przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do innych uczniéw i dorostych;
6) nagminnie nie przestrzega zasad wspotzycia spotecznego;
7) powaznie zaktoca proces dydaktyczny w szkole przez wywolywanie awantur lub inne

uniemozliwianie normalnej pracy w szkoty.

§ 42
1. Szkota ma obowigzek poinformowania rodzicOw ucznia o zamiarze 1 zastosowaniu srodkéw
prewencyjnych (karze).
2. Udzielenie informacji, o ktérej mowa w ust. 1 moze nastgpi¢ w formie:
1) indywidualnej rozmowy na spotkaniu z rodzicami;

2) indywidualnej rozmowy z rodzicem po uprzednim pisemnym wezwaniu do szkoty;
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3) na piSmie — wystanym jako przesytka polecona lub kurierska za potwierdzeniem odbioru.

§ 42a. Przechodzenie ucznia do szkoly publicznej innego typu
1. Szczegotowe warunki i zasady przechodzenia ucznia ze szkoly publicznej jednego typu
do szkoty publicznej innego typu okresla Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie
szczegblowych warunkow przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej lub szkoly niepublicznej
o uprawnieniach szkoty publicznej jednego typu do szkoly publicznej innego typu albo szkoty
publicznej tego samego typu.
2. Jezeli w oddziale klasy, do ktorej uczen przechodzi, uczg si¢ innego jezyka obcego nowozytnego
niz ten, ktorego uczyl si¢ w poprzedniej szkole, a rozktad zaje¢ edukacyjnych uniemozliwia mu
uczgszezanie w innym oddziale lub grupie w tej szkole na zajgcia z jezyka obcego nowozytnego,
ktérego uczyt si¢ w szkole, z ktorej przechodzi, uczen jest obowigzany:
1) uczy¢ si¢ jezyka obcego nowozytnego nauczanego w oddziale szkoty, do ktorej przechodzi,
wyréwnujac we wlasnym zakresie roznice programowe do konca roku szkolnego albo:
2) kontynuowa¢ we wilasnym zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego, ktorego uczyt sig
w szkole, z ktorej przechodzi, albo:
3) uczeszcza¢ do oddzialu w innej szkole na zajgcia z jezyka obcego nowozytnego, ktdrego uczyt
si¢ w szkole, z ktorej przechodzi.
3. Dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2 oraz pkt 3 niniejszego paragrafu, przeprowadza si¢

egzamin klasyfikacyjny zgodnie z ustawg o systemie o$wiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 roku.

Rozdzial 11

Zywienie w szkole

Szkota podstawowa zapewnia uczniom jeden goracy posilek w ciggu dnia i stwarza im mozliwos¢
jego spozycia w czasie pobytu w szkole. Korzystanie z positku, o ktorym mowa powyzej, jest

dobrowolne i odptatne.

Rozdzial 12
Postanowienia koncowe
§43
Szkota moze przyjmowac studentow szkét wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomi¢dzy Dyrektorem szkoty lub
za jego zgoda z poszczegdlnymi nauczycielami, a zakltadem ksztalcenia nauczycieli lub szkota

wyzsza. Zasady wynagradzania opiekunow praktyki reguluja odrgbne przepisy.
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§ 44
1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ szkolng zgodnie z rzeczowym wykazem akt
1 przepisami archiwalnymi.
2. Zasady prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania, gospodarki finansowej i materiatowej
okreslajg odrebne przepisy.
3. Szkota moze pobiera¢ oplaty za wystawiane duplikaty §wiadectw. Ich wysokos$¢ pobierana jest
w kwocie rownej ustalonej dla legalizacji dokumentu w przepisach o optacie skarbowej. Optate

wnosi si¢ na konto szkoty.

§ 45. Zmiany w statucie
1. Zmiany w niniejszym statucie mogg nastapic:
1) w wyniku uchylenia statutu lub niektérych jego postanowien przez Zachodniopomorskiego
Kuratora O$wiaty w Szczecinie;
2) na wniosek organow szkoty zgodnie z przystugujacymi im kompetencjami,
3) w wyniku zmian prawa o$wiatowego warunkujacego zgodno$¢ jego z obowigzujagcym prawem;
4) na wniosek organu prowadzacego.
2. Dokonywanie zmian w statucie odbywa si¢ w formie nowelizacji lub zmiany tekstu
ujednoliconego uchwalg Rady Pedagogiczne;.
3. Zasady postepowania w sprawie uchylenia statutu lub niektérych jego postanowien okresla
ustawa.
4. Dyrektor zapewnia mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze statutem wszystkim cztonkom spotecznosci

szkolnej.



